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תקנות וחוקי "ארגון הפיקוח על העבודה" תוקנו חוקים ותקנות שונות המבטיחים את  גרתבמס

בריאותם ושלמותם של העובדים במקומות העבודה השונים והקניית סביבת עבודה בריאה 

 בטוחה לעובדים.ו

 

ת הבטיחולארגון הפיקוח על העבודה יש את התקנות המורות על הכנת תכנית לניהול בין התקנות 

 תכנית של קיומה לקבוע אלה תקנות מטרת"ת העבודה המחויבים בכך. ככתוב בתקנות,  קומובמ

 תאונות למנוע כדי, (תכנית – להלן) העבודה במקום הבטיחות לניהול פרואקטיבית שיטתית

 בטיחות בנושאי החקיקה דרישות אחר ולמלא הסיכונים את צםלצמ, מקצוע ומחלות בודהע

 1 ".קתיתתעסו בריאותו

 

כנית לניהול הבטיחות ניתן לניהול הסיכונים במקום העבודה או במילותיו של וחלק חשוב מת

 לבצע יש אותו הסיכונים ניהול תהליך הוא התקנות של ליבן"המשרד הממונה, משרד העבודה, 

 במשימות סיכונים ניתוח מבוצע במסגרתו. ורצופה שיטתית, מקצועית בצורה העבודה במקום

 של יזומות פעולות מבוצעות, הסיכונים להפחתת בקרה מצעיוא פתרונות םבעיקנ, כיםותהלי

 לניהול כללים נקבעים, מקדימים סקרים לרבות סביבתיים ניטורים נערכים, מפגעים איתור

 2 ".מתאונות לקחים ולהפקת, ומבדקים ביקורות בממצאי לטיפול, שינויים

 

נעסוק בכרמל בטיחות.  התקייםה שעבודות בה בטיחבמסגרת קורס ממונבעבודת גמר זו שנכתבה 

נציג את החברה ותחומי עיסוקיה בחלק של ניהול הסיכונים במקום  העבודה שנבחר "חברת בזק" 

נאפיין את גורמי הסיכון ודרכי הטיפול לצמצומם והורדת רמת הסיכונים ל"סיכון ובהתאם 

 קביל".

 

עיסוק יש את הסיכונים  חוםכל תם ולושוני בחברת בזק מועסקים עובדים בתוחמי עיסוק רבים

 לאותו תחום עיסוק.  םהמיוחדים/אופייניי םהבטיחותיי

בעבודה זו נסקור את הסיכונים בהתייחס לחלק מתחומי העיסוק בחברה, עובדי משרד/מוקד, 

ע"י כך נלמד לבחון גורמי  .גנרטורים תחזוקת , טכנאיעובדי תשתיות ורשת, טכנאי שרות לקוחות

 .למינימום הקביל וןות ותהליכים לרידוד רמת הסיכתרוניג פן ולהצסיכו

 

כרות אישית יוהיא נכתבה על פי ה חברת בזקעבודה זו אינה מהווה מסמך ו/או פרסום רשמי של 

, חוקי ותקנות הבטיחות בעבודה, נתונים שפורסמו בציבור ועל פי עם העיסוקים השונים בחברה

 החומר שנלמד במסגרת הקורס.

 

 3זק ת בדואו

                                            
 2102 -ג"התשע (,חותהבטי וללניה תכנית) העבודה על יקוחהפ ארגון תקנות 1
מאתר משרד העבודה  2

https://employment.molsa.gov.il/Employment/SafetyAndHealth/SafetyManagement/

SafetyManagementProgram 
 about//tps://www.bezeq.co.il/infohtמתוך אתר האינטרנט של חברת בזק  3

https://www.bezeq.co.il/info/about/
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 בזק קבוצת את המרכיבות החברות. בישראל והמובילה הגדולה התקשורת קבוצת היא בזק

 אינטרנט, ואלחוטית קווית, ובינלאומית מקומית טלפוניה: הטלקום שירותי מגוון בכל עוסקות

 3 מעל של שוטפת מפעילות מזומנים ותזרים יציב מאזן בזק לקבוצת. ועוד תמסורת, מהיר

 מתקדמים שירותים אספקת, מתוחכמת טלקום רשת ליצירת משמש רשא, ח"ש מיליארד

 .המניות לבעלי ערך ויצירת ללקוחות

 

 בזק של הקווית הרשת

-מ ויותר גישה קווי מיליון 2.1 -כ - IP ורשת דיגיטלית מרשת מורכבת בזק של הקווית התשתית

 . שבנמצא ףהמוס הערך שירותי כל את לספק לה המאפשרים, אופטיים סיבים של מ"ק 31,000

 ללא מתקדם שירות לספק במטרה, התקשורת תשתיות בשדרוג להשקיע העת כל ממשיכה בזק

. Fiber NGN-ה, האופטית הסיבים רשת פריסת את להעמיק בזק ממשיכה אלו בימים. פשרות

 לאספקת החברה של עתידית כניסה לקראת, NGN-ה בפרוייקט נוסף שלב מהווה זה מהלך

 בסיס על וזאת, ללקוחות מתקדמים תקשורת ושירותי, היום יםייממהק םגדולי פס רוחבי

 עד של קצבים מספקת בזק של הקיימת NGN -ה רשת, היום כבר. חדשניות אופטיות טכנולוגיות

 .ממנה אינטגרלי קחל יהווה גיגה 1 במהירות גלישה שיאפשר Fiber NGN -וה, מגה 100

 

NGN - Next Generation Network 

 אספקת ומאפשרת, הלקוח בית בקרבת הנפרשים אופטיים סיבים על בוססתמה גיהנולוכט

, בישראל. IP פרוטוקול מבוססי מתקדמים טלפוניה ושירותי גבוהים בקצבים רחב פס שירותי

 ליהנות לצרכן ומאפשר, מגה 100 עד מגיע החדשה הרשת בסיס על ללקוח שמוצע הפס רוחב

 .רביות יםקדמהמת והתוכן התקשורת משירותי

 

 לקוח ממוקד שירות

 העשייה במרכז שלו העדיפות וסדרי צרכיו, הלקוח את המעמידה, לקוח מוכוונת חברה היא בזק

 ובין, החברה של הפרטיים ללקוחות הניתן בשירות הקשור בכל מטפלת הפרטית החטיבה. שלה

 בזק של יתהעסק החטיבה. 144 ומודיעין בזק טכנאי, בחברה השירות מוקדי אחריותה תחומי

 .העסקי למגזר תקשורת פתרונות מספקת

 

 בקהילה בזק

 .החברתית האחריות לנושא העמוקה מחויבותה מתוך לקהילה תורמת בזק

 לעמותות תקשורת תשתית של ותרומות כספיות תרומות באמצעות הקהילה למען פועלת בזק

 תרתיהחב הפריריבפ מוחלשות אוכלוסיות בקרב הפועלים, רווח כוונת ללא וארגונים

 .והגיאוגרפית

 : הבאים בתחומים חינוך בנושא לתכניות מקדישה בזק הכספיות תרומותיה עיקר את

 בחינוך ומצוינות הישגיות שיפור •

 .בחינוך ואינטרנט מחשבים ושילוב טכנולוגי חינוך •
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 .תעסוקה מכוונת מקצועית והכשרה חינוך •

 .הקהילה ןלמע בלהתנד להם ומסייעת עובדיה את מעודדת בזק, לכך בנוסף

 

 בזק בעלות

 בי לחברת( ארקין-סבן-אייפקס) אר.סב.אפ מקבוצת בבזק השליטה גרעין הועבר 2010 באפריל

 של המניות מהון 26.3% -כ מחזיקה קומיוניקיישנס בי חברת(. סמייל 012 לשעבר) קומיוניקיישנס

 .בזק

 

 עיקריות בנות חברות

 2.35 מעל עם, בישראל השונהרא רהסלול מפעילת (:100%) מ”בע תקשורת פלאפון •

 .מנויים מיליון

 בתקשורת מקיפים תקשורת פתרונות ללקוחות מספקת (:100%) מ”בע בינלאומי בזק •

 היא בינלאומי בזק. מידע אבטחת ופתרונות נתונים תקשורת, אתרים אחסון, בינלאומית

 .בארץ המובילה האינטרנט ספקית

• yes (DBS) (100%) :שידורי למנויים מספקת אשר שראליב ידההיח החברה היא 

 שידורים הציעה אשר בארץ הראשונה החברה והיתה, בלוויין ערוצית רב טלוויזיה

 .לקוחות אלף 600 מעל כיום יש לחברה. אינטראקטיבית טלוויזיה ושירותי דיגיטליים

 .טלפוניים ומוקדים חוץ מיקור שירותי מספקת (:100%) מ”בע אונליין בזק •

 

 

 : חברהלוגו ה

 

 
 

 

 שרותי החברה
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רותים יבין הש. 4נייחים ארציים-פנים תקשורת שירותי למתן כללי שיוןירחברת בזק פועלת על פי 

 רותים העיקרים הבאים :ישיון הכללי ניתן למנות את השיהמופעים בנספח א' לר

 אחר קצה ציוד או טלפון לכל החברה מנויי ומאת אל טלפון שיחות -שרותי טלפוניה  •

שיחה מזוהה, , קולי תאשיחה ממתינה,  דוגמתכם על קו הטלפון ים נלוותירויש .איםתמ

 עקוב אחרי, חסימות שונות ועוד.

, האינטרנט לרשת אינטרנט ספק באמצעות מהיר בקצב גישה -ט שירותי גישה לאינטרנ •

 תחום - פס רחב אינטרנט, מטרו אופטי/נחושת ועוד(  ADSL  ,VDSLות שונות )בטכנולוגי

 עם(. וקמעונאי סיטונאי) אינטרנט לקוחות מיליון 1.5 -מ למעלה לבזק. ותימשמע צמיחה

 של מהירות אולטרה במהירויות גלישה חבילות בזק השיקה, NGN-ה תשתית חדירת

15 ,Top40 100 -ו Top ושירותים מוצרים קבוע באופן בזק משיקה, היתר בין .מגה 

 השיקה האינטרנט תשתית גבי על. החותיללקו מציעה שהיא המהיר האינטרנט בתחום

 .מתקדמים מוסף ערך שירותי בזק

 מנקודה נתונים להעברת נתונים תקשורת או תמסורת מערכת -תקשורת נתונים שרותי  •

, ראשמ ומוגדר קבוע פס ברוחב לקוח של אתרים בין קישוריות המאפשר ,לנקודה

-VPN תשתית גבי מעל תואליוירט ארגונית פנים נתונים תקשורת מתן. גבוהים בקצבים

IP וכדומה. .ספרתי במישק סרט-רחב ן"נל קישור .החברה של 

השירות ניתן בקצבי תמסורת של  .ספרתי במישק סרט-רחב ן"נל קישור -שרותי תמסורת  •

 .גס"ש  2.5מס"ש עד  2

( Terrestrial) קרקעיים וטלוויזיה רדיו משדרי של ותפעול קיום, הקמה -שירותי שידור  •

 ניתן השירות(. Terrestrial)  קרקעיים משדרים באמצעות וטלוויזיה יורד רישידו הפצת

, כגון רשות השידור, גלי צה"ל בישראל דין פי על לציבור שידורים משדר שהוא למי

 ותחנות רדיו אזוריות.

 מנקודה ,שימוש לעשות אחר רשיון לבעל לאפשר -, שימוש בתשתית סיטונאי שירות •

 לרבות הפסיבית בתשתית, אחר רשיון בעל של לקוח צריחב וםיס תודנק לרבות, לנקודה

 .הרשת של הרבדים בכל ועמודים תקשורת תיבות, גובים ,צינורות, קנים תת, קנים

 לבין בינו לקישור הרשיון בעל של גישה בתשתית שימוש לעשות אחר רשיון לבעל לאפשר

 .שלו הלקוח

 .הציבורית ברשת וירטואלית טיתרפ תכזמר - (Centrex) מדומה פרטית מרכזתשרותי  •

 פנימית תקשורת שירותי ,רצופים לקוח בחצרי פרטית מרכזת לשירותי חלופי שירות

 .החברה רשת באמצעות, שלוחות מספר בעל למנוי וחיצונית

 

בכדי לקיים את מטרת החברה ושירותיה מחזיקה החברה במבנים ומתקנים שונים, מפעילה 

 דים בתחומי עיסוק נרחבים ושונים. ט עובלא מעסיקה מתקנים וציוד שונה ומע

 

                                            
 נוסח נייחים ארציים-פנים בזק רותישי למתן מ"בע לתקשורת הישראלית החברה", בזק"ל כללי רשיון 4
 [2015 מרץ 1] ה"התשע דרא' י ליום נכון בשולמ
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 5של חברת בזק  ארגוניהמבנה ה

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 מדיניות הבטיחות והבריאות התעסוקתית
 

 

                                            
 /g_structure/info/orhttps://www.bezeq.co.ilוך אתר האינטרנט של חברת בזק מת 5

https://www.bezeq.co.il/info/org_structure/
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 ובריאותם בטיחותם על לשמור מחויבת החברה, לפיכך, הארגון של העיקרי הנכס הם העובדים

 .עובדיה של

 

, פעילות מכל נפרד בלתי חלק מהווה אשר יוןלע ערך בתעסוקה ובבריאות בבטיחות רואה החברה

 .הארגון ביעדי לעמידה הכרחי ותנאי

 

 של ובבריאותם בבטיחותם יפגעו שלא ושירות ייצור, עבודה תהליכי לקיים היא החברה מדיניות

 לעובדיה ובריא בטוח עבודה מקום לקיים כדי הנדרשים המשאבים את תשקיע החברה. העובדים

 .ולסביבה מטעמה שירותים ילנותנ, ניםלקבל, לאורחיה

 

 רלוונטיים והוראות נהלים, תקנים של בדרישות וכן, דין כל בדרישות לעמידה מחויב הארגון

 בתעסוקה והבריאות הבטיחות על לשמירה הקשורות אחרות ישימות ודרישות

 

 עהופגי תאונות של מראש מניעה על מבוססת הארגון של בתעסוקה והבריאות הבטיחות מדיניות

 הסיכונים והפחתת, סיכונים הערכת, סיכון גורמי של שיטתי זיהוי ידי-על העובדים אותריבב

 .קבילה רמהל

 

 ,העבודה אתרי, הפעילויות, העבודה תחנות לכל בהתייחס יבוצעו סיכונים והערכת איתור

 את המשמש אמצעי או ציוד וכל מתקנים, מכונות, תהליכים, חומרים

 .חברהה עובדי

 

 .לאחרים או לעובדים קביל בלתי סיכון בהן יש כי חשש קיים אשר פעילויות ועיצלב רויאוש לא

 

 

 פעילות ודגשים למימוש מדיניות הבטיחות.

 

ובעיקר הבכירים להפגין מעורבות  על כל המנהלים -מעורבות ההנהלה ואחריות מנהלים  •

 ,תבטיחו חותיש קיום, בטיחות בסיורי השתתפות ידי עלבתחום הבטיחות והגהות 

 תאונות בחקירת חלק לקיחת, חודשית מחלקות מנהלי בישיבת הבטיחות נושא העלאת

 נושאי על בהפקדה אישית דוגמה יהווה מנהל כל. שנקבעו הבטיחות ביעדי ועמידה

 .וגהות טיחותב

  על השמירה נושאי בכל פעיל באופן העובדים את תשתף ההנהלה - שיתוף עובדים •

 העובדים שיתוף באמצעות והן החברה של הבטיחות תודוע רתבמסג הן - וזאת בטיחותה

 ובישיבות בטיחות נהלי שינוי או כתיבה, תאונות חקירת, הבטיחות בסיורי נציגים או

 .וגהות בטיחות בנושאי דנים בהן הנהלהה

 לידיעת תביא חברהה הנהלת - תעסוקתיים סיכונים על לעובדים מידע ומסירת הדרכה •

 להתגונן ניתן כיצד אותם ותדריך בעבודתם להם הנשקפים וניםהסיכ את העובדים לכ

 .פניהםמ
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 או/ו נהלים כתבוי סיכון גורמי בה שיש פעילות לכל - בטיחות והוראות בטיחות נוהלי •

 הוראות אוגדן. פגיעה שתמנע העבודה שיטות את לעובד המורים עבודה הוראות

 .םהעובדי לעיון וזמין מנהל כל אצל נמצא בטיחותה

 עבודה וכלי ציוד לעובדים תספק חברהה הנהלת - אישי מגן וציוד בטיחותי הודעב ודצי •

 המגן ציוד כל את תספק וכן התקנים בדרישות העומדים, לשימוש ובטוחים תקינים

 . הספק או היצרן ובהוראות בנהלים, בתקנים ,בחוק הנדרש האישי

באתרי  פיםת שוטבטיחובדקי יערכו ה –קיום מבדקי בטיחות והורדת רמת הסיכונים  •

החברה ומקומות העבודה וינקטו פעולות כדי להוריד סיכונים שאותרו לרמת סיכון 

 קבילה/נמוכה.

 

 
 

            

 המבנה הארגוני של מערך הבטיחות
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 כפיפות אירגונית

 ועיתזיקה מקצ
 
 

 מהו ? – םסיכוניניהול 
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 6הגדרות 

 

 להערכה, לזיהוי ושיטתי מובנה שלבי-רב תהליך -( Risk Management" )סיכונים ניהול" 

 ;קבילים סיכונים לכדי לצמצמם או לבטלם במטרה, סיכונים ולבקרת

 

 מיםהקיי סיכון גורמי ותיעוד איתור, חיזוי - (Identification Hazard" (סיכון-גורמי זיהוי"

 ;העבודה ובסביבת העבודה יכיבתהל

 

 או סיכונים לביטול אמצעים של והפעלה בחירה –( Risk Control" )סיכונים בקרת" 

 ;להפחתתם

 

 השפעתו רמת או האיכותי, הכמותי ערכו קביעת -( Risk Assessment" )סיכונים הערכת" 

 כוןהסי האם עהוקבי מיםהקיי הבקרה לאמצעי בהלימה התחשבות תוך, סיכון גורם של המזיקה

 ;קביל הוא

 

 או גופנית לפגיעה ולהביא להזיק שעשויים פעולה או מצב, מקור -( Hazard" )סיכון גורם" 

 ;אלה של שילוב או לקויה בריאות

 

 או לגורם לחשיפה או מסוכן מאורע להתרחשות ההסתברות של שילוב -( Safety Risk" )סיכון"

 החשיפה או המאורע שעלול הלקויה ריאותבה של או יתהגופנ עההפגי חומרת ושל, סיכון לגורמי

 ;לגרום

 

 המחזיק בידי כקבילה שהוגדרה לרמה עד שהוקטן סיכון -( Acceptable Risk" )קביל סיכון" 

 ;העבודה מקום של הבטיחות ובמדיניות דין לפי בחובותיו בהתחשב, העבודה במקום

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 סיכון

 

                                            
 3201-ג"תשע(, הבטיחות לניהול תכנית) העבודה על הפיקוח ארגון תקנות 6



11 

 

 עבודה בתחום מוחלט לסילוק ניתנת שאינה יתימפנ בטיחות בעיית, חבטו אל מצב או תחום הינו

 חשמל ללא, הובתעשייבמפעל, בבית  לפעול ניתן לא, זאת עם יחד, מסוכן חשמל, למשל. פעולה או

 מנת על, וכדומה הגנה מערכות, תקינים כבלים, פחת מפסקיכגון   האמצעים כל ננקטים ולכן

 עם מכונה מול עבודה, בגובה עבודה: תנוספו תמאודוג. ילבק כוןלסי בחשמל השימוש את לצמצם

 .וכדומה מוקף חלל בתוך עבודה, מלגזה עם עבודה, מסתובבים חלקים

 

 

  סיכונים ניהול

 

סיכונים הוא חלק מניהול הארגון ומתבצע לאורך כל חיי הארגון. זהו חלק מתוכנית לניהול ניהול 

 7בודההבטיחות המחויבת בתקנות הבטיחות בע

 יגיעו לא במידה אשר, סיכונים של ובקרה היערכות, הערכה, זיהוי של תהליך הנו כוניםיס ניהול

  ., פגיעה בעובדים וברכושקשה בטיחות לאירוע לגרום עלולים, קבילה או סבירה סיכון לרמת

 הנמצאים הסיכונים איתור של מפורטת תוכנים להכין היא הסיכונים סקר תוכנית של מטרתה

 .עם אותם סיכונים וההתמודדות למניעתם םהדרכי ,פולהטי ,ודההעב חבשט

 בודקים  הסיכונים סקר בתהליך

 .העובד בטיחות לסיכון יכולת בעליועיסוקים  תפקידים עבודה סביבת של מיקום •

 כלי עבודה וכל גורם, כלי, חומר, היכול להוות סיכון. ,עבודה עמדות ,מסוכנים חומרים •

 מטפלים איך ולא ובמידה הקביל הסיכון דרגב הפעולה םהא בעיםוק ניםהסיכו ניהול הליךבת

 .קביל לסיכון להפיכתו הסיכון את ומנהלים

 לרמת אותו ומבאים תעסוקתי מידע ,סביבה ,פעולה ,תפקיד כל מנתחים הסיכונים סקר בתהליך

 .הקביל הסיכון

 הורידלו בטוחה עבודה סביבת לייצרע"מ  שברשותנו והתהליכים , האמצעיםהכלים בכל נשתמש

 סביבתיים מפגעים ללא בטוחה בצורה להתנהל תוכל שהחברה. כדי מיםיהקי הסיכונים כל את

 .ותפעולים

 

 

 :הסיכונים סקר ניהול של המטרות מהם

 

 .בטיחות אירוע להתרחשות ההסתברות הקטנת י"ע בארגון הסיכון הפחתת •

 .דיםהעוב בבריאות והפגיעה בעבודה התאונות ומניעת צמצום •

 .בטוחה עבודה סביבת ויצירת בעבודה שוטפת ותלפעיל ותרעהפ מניעת •

 

 

 :עיקריים שלבים מספר כולל, סיכונים ניהול תהליך

 

                                            
 2013-ג"תשע(, הבטיחות ניהולל תכנית) דההעבו על פיקוחה ןארגו תקנות 7
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 שלבזהו  .תרחישים בניית ידי על, לאירוע לגרום העלולים סיכונים אותם זיהוי - הסיכון זיהוי

 .היבסבוב ציודב ,בעובדים לפגיעה פוטנציאל המהווים הגורמים של האיתור

 

 הערכה שלבזה  .יתממש הסיכון באם הנזק וגודל התממשות לסיכויי הערכות - םסיכוני תמוכי

 כניםומס חומריםילות, פע, תפקיד, מהסביבה שנובע ומסוכן חריג לאירוע הסיכון גודל/רמת של

 .וכדומה

 

 של זקהנ את להקטין או\ו הסיכון למימוש הסיכוי את להקטין מנת על - היערכות תכנית פיתוח

 הדרכות, תהליך/  הציוד על התקנים הוספת:  לכלול יכולה ההערכות. ויתממש במידה וןיכהס

 מערכות הוספת, ונהלים הוראות כתיבת, אישי מגן ציוד הוספות, העובדים של מעמיקות יותר

 .וכדומה התרעה/בקרה

 

 ,דיםבעוב יעהלפג ןהסיכו להקטנת חברה/המפעל י"ע המבוצעות הפעולות שלב - סיכונים בקרת

 רמת את להוריד במטרה ההיערכות תוכנית דרישות יישום אחר וניהול מעקב .ובציוד הבסביב

 לטיפול העדיפויות סדר לפי וממוינים בארגון הקיימים סיכונים רשימת י"ע מבוצע .הסיכון

 .קביל לסיכון הסיכון רמת והורדת

 

 

 בפני יחסית גנהה התהי בו צבמל עד, וןהסיכ גורמי בכל לטפל דורש טוב בטיחות ניהול, לסיכום

 .הקביל הסיכון מרמת נמוך יהיה הסיכונים כל סך בו למצב עד או, לפגיעה חשיפה

 

 

 
 

 .קרהבערכה, היהוי, ז -תהליך ה"זה"ב" בניהול סיכונים 

 )P*SR=) –מטריצת דירוג סיכונים 
 
 4 –גבוהה  

יכול לקרות בכל 
 3 –בינונית 

די עלול לקרות מ
 2 – נמוכה

, אך לקרותעלול 
 1 –נמוכה מאוד 

עלול לקרות, אך 
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כנראה לא יקרה  לעיתים רחוקות. ם.פע יום.
 אף פעם.

 4 -חמורה 
מוות או נכות 

 תמידית.

 H -גבוה 
16 
 

 H –גבוה 
12 
 

 M –בינוני 
8 

 M –בינוני 
4 

 3 -בינונית 
פציעה/מחלה של 

 יום. 30-יותר מ

 H –גבוה 
12 
 

 M –בינוני 
9 

 M –ני בינו
6 

 L – נמוך
3 

 2 –ה קל
טיפול רפואי 
 וימי אי כושר.

 M –בינוני 
8 

 M –בינוני 
6 

 M –בינוני 
4 

 L –נמוך 
2 

 1 –שולית 
נחוצה רק עזרה 

 ראשונה.

 M –בינוני 
4 

 L –נמוך 
3 

 L –נמוך 
2 

 L –נמוך 
1 

 
 מקרא :
מצריך  רבם הדגם א( ויש לפעול מידית להקטנת רמת הסיכון, Hסיכון לא קביל ) • 12-16

 ך העבודה.הליהפסקת ת
 

( צריך להורידו. ניתן להמשיך בפעילות לזמן מוגבל אם היא הכרחית Mסיכון לא קביל ) • 4-9
 ולא ניתן ליישם מניעה.

)בכפוף לנוהל שנקבע לגורם  רק מנהל שהוסמך לכך רשאי לאשר את ביצוע העבודה •
 הסיכון(.

 
דרכת עובדים, , כגון הברמה זו ראשיישכדי ועים ( יש לנקוט בצעדים קבLסיכון קביל ) • 1-3

 הוראות קבע בבטיחות.
 

ויותר בלוח ההחלטות של הערכת סיכונים אינם קבילים, יש  12תרחישי פגיעה אשר קיבלו ציון של  •
 להפסיק את הפעילות ולחדשה רק לאחר ביצוע תהליכי הפחתת הסיכון לרמה קבילה.

 

 (Pטבלת הסתברויות )
 רההגד קוד תיאור

 בכל יוםול לקרות לע 4 וההבג
 עלול לקרות מדי פעם 3 בינוני
 עלול לקרות, אך לעיתים רחוקות 2 נמוך

 עלול להתרחש במשך חיי המערכת 1 נמוך מאוד
 

 (Sטבלת חומרה )
 רכוש/ציוד סביבה (HSבטיחות ובריאות ) קוד תיאור

מאוד רציני, ירידת ערך  מוות או נכות תמידית. 4 חמורה
ך של ח הארווולטבה סבי

יות מערכת ונקצפ
 ית.אקולוג

אבדן של הציוד/הרכוש 
 כולו )אבדן מוחלט(.

פגיעה/מחלה של יותר  3 בינונית
 יום. 30-מ

רציני, השפעות סביבה 
 לטווח בינוני.

אבדן או נזק של מערכת 
משנה עיקרית /גדולה 

 )השבתה ממושכת(.
טיפול רפואי וימי אי  2 קלה

 כושר.
עות , השפמתון/בינוני

לא  קצר, אבלח ווטל
תפקודיות  משפיע על

 המערכת האקולוגית.

אבדן או נזק של מערכת 
משנה קטנה )השבתה 

 לזמן קצר(.

נחוצה רק עזרה  1 שולית
 ראשונה.

השפעה קלה על הביולוגיה 
 של הסביבה הפיזית.

פגיעה/נזק לא רציני של 
 ציוד/רכוש )ללא השבתה(.

 

 ופיםם חשהם האליון סיכרמי הק וגועיסוק של עובדים בבזתחומי 
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בחברת בזק מועסקים עובדים בתוחמי עיסוק רבים ושונים ולכל תחום עיסוק יש את הסיכונים 

 לאותו תחום עיסוק. םהמיוחדים/אופייניי םהבטיחותיי

 

 

ואופטית( של החברה הם  בפיתוח ותחזוקת הרשת )נחושת עבודתם עיקר -ורשת  תותשתי טכנאי

 סולמות עם עבודות, עמודים עלים )חלל מוקף( וובבג כבלים תוהנח החלהש ותעבודמבצעים 

, הרמה וטלטול של מטען, סכנת פגיעה מחרקים חשמליים עבודה וכלי ידניים עבודה בכלי ושימוש

 וזוחלים ארסיים, חשיפה לקרינת השמש.

 

י ובבת רותבחצ, גגות על עבודה, סולמות עם עבודה. והתקנות תיקונים עובדי - לקוחות טכנאי

, הרמה וטלטול של מטען, סכנת וכלי עבודה חשמליים ידניים עבודה בכלי שימושעושים , חותלקו

 פגיעה מחרקים וזוחלים ארסיים, חשיפה לקרינת השמש.

 

ׂ ()קר מייננת בלתי אלקטרומגנטית לקרינה חשיפה, רב בגובה עבודה - רום עובדי  ינת רדיו

 

 עבודה כלי עם עבודה - ואנרגיה כח, יראוו מיזוג ,ומיתוג שורתקת בחדרי עובדים - פנים טכנאי

 .סולמות עם ועבודה מצברים חדרי, חשמלי וציוד בחשמל עבודה, מטלטלים

 

כגון , ויצור של אביזרים לפי דרישת החברה התחזוק, מלאכה בבתי עבודה - )מפעל( בזקטק עובדי

 תיקון, ציוד תצביע, תוךירב וסקיםים. עגגונים לרכבים, ארונות תקשורת ופתרונות מידוף שונ

 .וכדומה אלקטרונים כרטיסים והלחמת

 

  .במלגזות שימוש, וציוד משאות מחסן שינועב עבודה - מחסנאים

 

 .תאורה, אוורור, גיהות בעיית, ארגונומיה, מחשבים מול עבודה - במוקדים שרות טלפוני נציגי

 

 חומרים וטלטול ורהאת, אוורור ,גיהות תבעיי ,ארגונומיה, מחשבים מול עבודה - משרד עובדי

 .וציוד
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 עובדי משרד/עובדי מוקד –סקר סיכונים 
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גורם  לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון גורם סיכון
 אחראי

סביבת עבודה 
רחבי )

 (המשרד/מוקד

החלקה, נפילה, 
מעידה ברחבי 
 משרד/מוקד 

 הדרכת עובדים.
 ות.הנחיריענון 
 ימים.דה מתאעבו נהלי

שלטי אזהרה במקומות 
 מועדים להחלקה.

מעקה אחיזה ליד ומשטחים 
מקדם הגדלת  חלקה.המונעי 
 הליכה.של משטחי ה וךהחיכ

בזמן שטיפה הצבת שילוט 
 ,זמני מתאים

 חלקה".ה "זהירות סכנת

מנהל  שוטף
 מחלקה.
אחראי 
 בניין.

סביבת עבודה 
 (מדרגות)

נפילה. החלקה, 
 ת.מעידה במדרגו

 

 בדים.ת עוכהדר
 נחיות.ריענון ה

 נהלי עבודה מתאימים.
התקנת מאחזי יד, התקנת פס 

 מדרגות.ה חלקה בקצההמונע 
, שילוט אזהרה מפני החלקה

ה המורה לאחוז במעק מעידה,
 בזמן השימוש במדרגות.

מנהל  ףוטש
 מחלקה.
אחראי 
 בניין.

 אנפילה מכיס סביבת עבודה
שבור/תקול או 
 תנועה לא נכונה.

  .דיםבורכת עדה
 יות.ריענון הנח

 בודה מתאימים.י ענהל
בדיקת תקינות כסאות 

 ושלמותם.
יסאות תקולים יוצאו מידית כ

 משימוש.

 שוטף
 
 
י לפנ

 השימוש
 6אחת ל 
 חדשים

מנהל 
 מחלקה.

 
העובד 
 עצמו.
מנהל 
 אחזקה.

 נפילת חפצים סביבת עבודה
מאוחסנים/מונחים ה

 .בגובהבארון מדף 

 .הדרכת עובדים
 ון הנחיות.ענרי

 נהלי עבודה מתאימים.
 ויציב.  . מקובעמידוף תיקני

פת בשבהה גההתקנת ספים/
פשרות אלמניעת המדפים 

נפילה של חפצים המונחים על 
 ם.המדפי

מנהל  וטףש
 מחלקה.
העובד 
 עצמו.

פגיעה מריהוט וציוד  סביבת עבודה
משרדי 

 במשרד/מוקד

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 אימים.תמנהלי עבודה 
ריהוט פתיחת מרווחים בין ה

ומתן אפשרות מעבר בטוח 
 לעובדים.

 הלנמ וטףש
 הלקמח

 ארגונומית הפגיע בודהסביבת ע
 שלד-שריר'  במע

 מפעולה כתוצאה
 ורמיםג לש ממושכת

 ,קוייםל רגונומייםא
 לא ישיבה תנוחת
 לא כיסא ,נכונה

 מבחינה מתאים
 כיוונון, ארגונומית

 מיקום. תאיםמ לא
 צג של וןכנ לא

 ארגון, המחשב
 לא אביזרים ומיקום

 העבודה בעמדת נכון
 .וכדומה

 

 ם.ידבת עוכהדר
 הנחיות.ריענון 

 לי עבודה מתאימים.הנ
הזמנת יועץ ארגונומי להדרכה 
ויעוץ בסידור נכון של עמדות 

 עבודה.
ביצוע תרגילים לשחרור 

כפות וואר, במתחים ועומס בצ
ב התחתון , בגםהידיי

תן לבצע תוך וברגליים. שני
 .כדי העבודה

מנהל  שוטף
 מחלקה.
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גורם  "זול ניעהמפעולת  תרחיש/סיכון גורם סיכון
 יראאח

 ארגונומית פגיעה סביבת עבודה
 שלד-שריר'  במע

 פעולהמ כתוצאה
 עכבר עם ממושכת
 בעבודה ומקלדת

 מחשב מול

 ים.הדרכת עובד
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 הקצאת זמן מנוחה.

עכבר ומקלדת פקת סא
 .םארגונומיי

ביצוע תרגילים לשחרור 
ות פכוואר, במתחים ועומס בצ

. שניתן לבצע תוך כדי םידיהי
 העבודה.

מנהל  שוטף
 מחלקה.

 סביבת עבודה
 

חשיפה לרעש, 
ממערכות וציוד 
אלקטרוני כגון 

מדפסות, שרתים 
ועלים וכדומה הפ

 במשרד/מוקד.
וכן חשיפה לרעש 
הנובעת משימוש 

כות ראש במער
 רעש מטריד.לדיבור. 

 הדרכת עובדים.
 ות.יחריענון הנ

 מים.אימתבודה י עלהנ
יגה פהתקנת אמצעים לס

 ובלימה של הרעש מהציוד
 המשרדי.

ביבתיות סביצוע בדיקות 
 תעסוקתיות לניטור הרעש.

ביצוע בדיקות שמיעה 
 באם נדרש בניטור .לעובדים

 שוטף
 
 
 
 
 

אחת 
 לשנתיים
אחת 
 לשנה

מנהל 
 .מחלקה
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

 

 ראיה מאמצי תאורה
, כגון ממושכים

 ממושכת נותהתבונ
 של םוביהבה ,סךמב
 גרוע שילוב, ונהמתה

 תאורה צבעים של
 .נוורס, לקויה

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 דה מתאימים.עבו נהלי
קופתית של תבדיקת תקינות 
  צגים ומסכים.

, אורה במתקןתבדיקות 
 ורה.לגילוי ליקויי תא

של העובדים  בדיקות ראיה
 באם יש תלונות. למעקב.

 שוטף
 
 
 

אחת 
 שנה.ל

 
אחת 

 תיים.נלש

 הלנמ
 .חלקהמ

 
 

ממונה 
 בטיחות

 עקב התחשמלות חשמל
 חשמלי יודבצ נגיעה
 קעיםש, פגום

 קצר, פגומים
 ציוד ,שמליח

 שהוכנס
 לא לשקעים
 .ייעודיים

 הדרכת עובדים.
 הנחיות.ריענון 

 .נהלי עבודה מתאימים
התקנת אביזרי מיגון נגד 

, חת)מפסקי פהתחשמלות.
 .(ו'וכ תקינות הארקות

 )לחיצה( בדיקת מפסקי פחת
קינות ביקורת תקופתית של ת

 לחשמ עישק ,מוצרי ,ביזריא
 שמלאי מוסמך.חע"י 

 שוטף
 
 
 
 
 

 חודשי
 6-לת חא

 חדשים

מנהל 
 מחלקה.

 העובד התחשמלות חשמל
 לבצע ניסיון במהלך

 ציוד של תיקונים
 ונגיעה, שהתקלקל

 .פגום חשמלי בציוד

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
התקנת אביזרי מיגון נגד 

 לות.התחשמ
שמל ח ניוצוע תיקיאיסור ב

 מלאי מוסמך.לא ע"י חשש
 מוגברת. ביקורות ואכיפה

מנהל  שוטף
 מחלקה.

התחשמלות העובד  חשמל
עקב שימוש בציוד 
חשמלי פרטי )שלא 

ופק ע"י החברה, ס
חימום כגון תנור 

 מיחם( לקוי/תקול

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
גון נגד התקנת אביזרי מי

 לות.מהתחש
בציוד פרטי ש ימוש רסואי
 לא סופק ע"י החברה.ש

 אכיפה מוגברת.ורות ביקו
 

מנהל  שוטף
 מחלקה
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 גורם לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון גורם סיכון
 איאחר

 חשמל
 
 
 
. 

שריפה שעלולה 
כתוצאה לפרוץ 

מכשל חשמלי 
 במשרד/מוקד

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 ים.נהלי עבודה מתאימ
ת וחוללוגרפית מבדיקה תר

 מל.חשה
י חרום לפינוי נוהל ןריענו

 ות בזמן שריפה.והתנהג
סימון פתחי  ,מתאים שילוט

מילוט. התקנת דלתות אש. 
 ,לריםהתקנת מטפים וספינק

 הכיבוי וציוד םקת מטפיבדי
 חשמל במוצרי שימוש איסור

 חום מפזרי/תנורים כדוגמת
וכל ציוד אחר העלול לגרום 

 לדליקה.

 וטףש
 
 

אחת 
 שנהל

 
 
 
 
 
 תחא
 יצלח

 שנה

מנהל 
 מחלקה.

 
ממונה 
 בטיחות

 
 
 
 
 

ממונה 
יחות בט

 אש

 תכרוני חשיפה קרינה
 לקרינה

 אלקטרומגנטית
. מיינת בלתי

 ירםממכש נפלטתה
 / חשמלים

 שוניםאלקטרונים 
, משרדב הנמצאים

 ממתקני או/ו מוקד
 אחרים שידור

 בסביבה הנמצאים
, סלולרי אתר כגון

  WIFI התקני

 ים.עובד הדרכת
 .תהנחיו ןריענו

 ים.דה מתאימלי עבוהנ
בדיקות קרינה תקופתיות 

 לגילוי חריגות.
 לפי הצורך במידת מיגון

 .המוסמכים גופים של הנחיות

 ףוטש
 
 

אחת 
 שנתיםל

או לפי 
, דרישה
 תלונה
 

מנהל 
 מחלקה.

 
 ממונה 
בטיחות 
 קרינה

 

       

      

                            
 

  דוגמאות לשלטי אזהרה שונים לשימוש בבניני המשרדים/מוקדים
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 עובדי תשתיות ורשת. –סקר סיכונים 
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 גורם
 וןסיכ

גורם  לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 ראיאח

הולכי של  דריסה מלגזה
 ע"י המלגזה. רגל
 

  הדרכת עובדים.
 .נהלי עבודה מתאימים

 ת בשטח.ביקורוביצוע 
 תאיםמביטוח  ,טסט-רישוי למלגזה

 נהיגה מתאים ובתוקף. ןרישיו
הכלי. הפעלת מה למתאיכה מהס

 י.כתב מינו
 מיומןוה מפעיל מלגזה קבוע מנוס

 .(ןרישיוכל מפעיל מזדמן בעל )לא 
 השימוש. ינבדיקת הכלי לפ

 להולכי רגל סימון שבילי מעבר
 הפרדה בין אזוריואזורי סכנה. 

מלגזה לבין תנועת ה של ההנסיע
ט לוושי, סימוןגידור,  הולכי רגל.

 של אזור הסכנה תאיםמאזהרה 
 ה.למתן תשומת לב מירבית לסכנ

המלגזה אור אזהרה מהבהב על 
 לאחור. בנסיעהוצופר אזהרה 

וזהירות  בטיחותיות הנח ןריענו
 בשימוש במלגזה ובסביבתה.

 שוטף
 
 

 שנתי
 
 
 
 
 

 כל יום

מנהל 
 מחלקה.

 
קצין 
 תובטיח

 בתעבורה
 
 
 

 המפעיל
 

התהפכות  מלגזה
 המלגזה

 הדרכת עובדים.
 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

 יםאתביטוח מ טסט.-רישוי למלגזה
 נהיגה מתאים ובתוקף. ןרישיו

הסמכה מתאימה להפעלת הכלי. 
 מינוי.כתב 

 מפעיל מלגזה קבוע מנוסה ומיומן
 .(ןרישיול מפעיל מזדמן בעל כ )לא

 .בדיקת הכלי לפני השימוש
מגן שימוש במלגזה עם כלוב 

 התהפכות וחגורות בטיחות  בלבד.
משקפי  נעלי בטיחות למפעילצמ"א 

 .אזנייםמי אט ,גןדת מקס ,מגן
בדיקת בודק מוסמך ותסקיר 

 מכונת ההרמה.בתוקף. ל
שיבושים , ים מניעת שיפועים חד

באזור משטח ההעמסה ומכשולים 
 ותנועת המלגזה.

 .הבלת מהירות נסיעת המלגזגה
הרמת / הורדת המטען  על איסור

 .תוך כדי נסיעה
מורמים כ לשונים יאשר הקנסיעה כ
 והתורן מוטהמהקרקע ס"מ  15-20
  .רלאחו

 טען המורםמהקפדה על משקל ה
  .הרשום המותרלעומס  בהתאם

העמסת מטען בצורה יציבה 
בין בד מרכז הכו רבטוחה כאשו

ר כל האפשב כקרו, קלשוני המלגזה
 ה.לגזלתורן המ

להימנע מפניות חדות ועצירות 
 פתאום.

הנחיות בטיחות וזהירות  ןריענו
 סביבתה.לגזה ובמבשימוש ב

 

 טףשו
 
 

 שנתי
 
 
 
 
 

 כל יום
 
 
 
 
 14כל 
 שיםחד

מנהל 
 מחלקה.

 
קצין 

בטיחות 
 תעבורהב

 
 
 

 המפעיל
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות
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גורם 
 סיכון

רם וג לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 ראיאח

נפילת מטען  מלגזה
הרמה מ כתוצאה

לא נכונה ו/או 
 כשל מכני

 הדרכת עובדים.
 נהלי עבודה מתאימים.

 ביקורות בשטח.ביצוע 
 ביטוח מתאים טסט.-הרישוי למלגז

 ובתוקף. מתאים יגהנה ןושייר
הסמכה מתאימה להפעלת הכלי. 

 כתב מינוי.
וע מנוסה ומיומן. לגזה קבמפעיל מ

 (.ןרישיובעל  ןמזדמ)לא כל מפעיל 
 .בדיקת הכלי לפני כל שימוש

נעלי בטיחות משקפי למפעיל צמ"א 
 .גן אטמי אזנייםדת ממגן קס

 רמהה מכונתבדיקת בודק מוסמך ל
 ותסקיר בתוקף.

ה )עד הגבלת מהירות נסיעת המלגז
 .קמ"ש( 8

המותר  הרמת מטען בהתאם לעומס
 בד.בלבתסקיר הבדיקה רשום ה

דת המטען הרמת / הור על איסור
 .ך כדי נסיעהתו

מורמים כ לשונים ינסיעה כאשר הק
ומוטים מהקרקע ס"מ  20-15
 .רלאחו

העמסת מטען בצורה יציבה 
בין  דבמרכז הכו רובטוחה כאש

ר קרוב ככל האפש, קלשוני המלגזה
 ה.לגזלתורן המ

ינים קעמסה תה הקפדה על משטחי
אים למטען וכלי קיבול מת

 ס.מועמה
ועצירות  להימנע מפניות חדות

 פתאום.
הנחיות בטיחות וזהירות  ןריענו

 בשימוש במלגזה ובסביבתה.
 

 וטףש
 
 

 שנתי
 
 
 
 
 

 כל יום
 
 
 14כל 

 חדשים 

מנהל 
 מחלקה.

 
קצין 

חות בטי
 ורהבתעב
 
 
 

 המפעיל
 
 

ממונה 
 חותיטב

 מלגזה
 חשמלית

התפוצצות 
 .צבריםמ
בות נוצרות תערו)

מן ינפיצות של מ
 וחמצן(

 

 ובדים.ת עדרכה
 יות.ן הנחריענו

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

ם יעשה ע"י צוות כל טיפול במצברי
 מיומן ומוסמך שהוכשר והוסמך

 בודה.העלביצוע במיוחד 
ם, מתוחהטענת המצברים באזור 

יועד במיוחד שומשולט  מגודר
 עינת המצברים.לט

ותחלופת אויר  יש לדאוג לאוורור
טענת החלל/אזור המיועד לה של

 ים.המצבר
 / לקחותשלטי אזהרה מפני הת

 .התפוצצות אפשרית
מקורות הרחקת  ,איסור עישון

נה הטעקרבת אזור מ ,אש ,לניצוצות
 .בהםזמן הטיפול של המצברים וב

 
 
 

מנהל  שוטף
 קהמחל
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גורם 
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 ראיאח

מלגזה 
 חשמלית

פגיעה מחומצה 
גופריתית של 

 המצבר.

 ובדים.ת עכרדה
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 בשטח.יקורות ביצוע ב

ם יעשה ע"י צוות כל טיפול במצברי
 מיומן ומוסמך שהוכשר והוסמך

 בודה.לביצוע העבמיוחד 
לפני הכלי מערכת החשמל של י כיבו
ובחיבורי  טיפול במצבריםכל 

 שלהם. החשמל
מתאים  מגן דמשקפי מגן וביגו
 חומצה.מנתזי למניעת פגיעה 

 באזור ,תקנת מתקני שטיפהה
חת המצברים, מקל ,העבודה

 ומשטפי עיניים לשעת חרום.
 

מנהל  שוטף
 קהמחל

 מלגזה
)מנוע 
בעירה 

 (יתפנימ

חנק כתוצאה של 

גבוה  COריכוז 
 בשלבאוויר, 

 הלא שריפהה
, דלקה של שלמה
 מצינור הנפלט

 הפליטה

 ובדים.ת עדרכה
 ריענון הנחיות.
 תאימים.נהלי עבודה מ

 ביצוע ביקורות בשטח.
ב עבודה במקומות מאווררים היט

 גבוה. COמריכוז ניעת חנק מל
נים ו/או בתוך מחסאיסור עבודה 
הכלי ישמש  מבנים סגורים.

שטחי ושינוע בחצר/סה להעמ
 אחסון פתוחים בלבד.

 דיקות סביבתיות תעסוקתיותב
 ות.יתקופת

 שוטף
 
 
 
 
 
 
 
 
 
כל 

 שנתיים

הל מנ
 חלקהמ

 
 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

 
 מלגזה

 (רעש)
  מזיק.רעש 

עובד העובד על )
גזת דיזל ללא למ

תא מפעיל סגור 
מוגדר כעובד 

 ק(יברעש מז

 ובדים.ת עדרכה
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

תת חפשימוש באמצעים טכניים לה
 .ירעש הכל

באם ניתן החלפת הכלי לכלי 
 .שמלי שקט יותרח
, בת שימוש באטמי אזנייםוח
 ניות למניעת רעש.אז

 .ת תעסוקתיותבדיקות רפואיו
בדיקות סביבתיות תעסוקתיות 

 .לרעש
 

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 שנה לכ
כל 

 שנתיים

נהל מ
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

פגיעות  מלגזה
פיזיקאליות 
ארגונומיות 
, במפעיל הכלי
בשל העדר 

קפיצים וגלגלים 
 קשיחים.

 דים.בות עדרכה
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 שטח.ביצוע ביקורות ב

מותאם נוח מפעיל  אכיסהתקנת 
 ארגונומית ובעל בולמי זעזועים.

ואיסור הנחייה לביצוע הפסקות 
 כת.עבודה רצופה וממוש

ביצוע תרגילים לשחרור מתחים 
ב , בגםידיהיות פכוואר, בועומס בצ

 וברגליים. חתוןהת
 
 

 שוטף
 

נהל מ
 חלקה.מ
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גורם 
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 יראאח

כננת 
להרמת 
 מטען
 
 
 

פגיעה של הכננת 
ו/או המטען 

 המורם.

 הנחיות. ריענון הדרכת עובדים.
 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

למפעיל מכונת הרמה  כתב מינוי
 ספציפית.

 הדרכה לשימוש בכננת.
 בלבד.מפעיל מיומן ומנוסה 

 מהרהבדיקת בודק מוסמך למכונת 
 

י ריזאבל ךבדיקת בודק מוסמ
 רמה.ה

ם הקפדה על משקל מורם בהתא
 הבדיקה(. ילמותר. )רשום בתסקיר

ונעלי מגן  תשימוש בקסדחובת 
 תקניות. בטיחות

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 14כל 

 חדשים
 6כל 

 חדשים

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

 עגורן
 ההעמסל

 עצמית

העגורן  יה ע"פגיע
ו/או המטען 

 שמורם.

 ריענון הנחיות. עובדים.רכת דה
 עבודה מתאימים.נהלי 

 ביצוע ביקורות בשטח.
 , טסט וביטוח בתוקף.רכברישיון 

' דסוג ) .בתוקף מההסמכה מתאי
 .(עצמיתמפעיל עגורן להעמסה 

 .בוע ובעל ניסיון בלבדקמפעיל 
 רמההת בדיקת בודק מוסמך למכונ

 
י לאביזר ךבדיקת בודק מוסמ

 רמה.ה
ם הקפדה על משקל מורם בהתא

 הבדיקה(. י)רשום בתסקירע.ע.ב. ל
ונעלי מגן  תשימוש בקסדחובת 

 תקניות. בטיחות

 שוטף
 
 

 שנתי
ל כרענון 

 שנתיים
 
 14כל

 חדשים
 6כל 
 ים.חדש
 

מנהל 
 מחלקה.

 בטיחותק.
 בתעבורה

 הדרכהמ. 
 חותמ. בטי
 

ממונה 
 בטיחות

 
 
 

 ,מעיכה ,מחיצה גררנ
 קריסה ,תוהילכד

 של הנגרר.

 ריענון הנחיות. דים.עוב הדרכת
 נהלי עבודה מתאימים.

  שטח.בביצוע ביקורות 
ת קת שלמובדיפתיות לובדיקות תק

 ותקינותו. הנגרר
 צריך רישוי(רישוי ומבחן שנתי )אם 

ונעלי מגן  תשימוש בקסדחובת 
 תקניות. בטיחות

 וטףש
 
 
 6כל 

 חדשים

מנהל 
 מחלקה.

 
קצין 

ת יחובט
 ורה.בעבת

קבות עב פגיעה ף כבלתו
 השתחררות

 הנגררמ התוף
 לא נעילה בשל
 .נכונה

 נחיות.ענון הרי הדרכת עובדים.
 בודה מתאימים.נהלי ע

 ביצוע ביקורות בשטח.
ונעלי מגן  תשימוש בקסדחובת 

 תקניות. בטיחות

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

השחלה 
ליה של ות

 כבלים.

 ארגונומית יעהפג
 חוכ הפעלת עקב

 פעולות ץ.מאמו
 ,וזרותח
 ,פותפתכוה

, נמרצות תנועות
 ,ממושכת מידהע

, איברים מתיחת
נקודות אחיזה 

עמידה קשים ו
 שחלתה במהלך
 הכבל ייתו/או תל

 

 ריענון הנחיות. הדרכת עובדים.
 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

ונומי לעבודה יעוץ ארגהדרכה ו
 נכונה.

 שוטף
 
 

מנהל 
 מחלקה.



24 

 

ם גור
 וןסיכ

גורם  לו"ז ניעהפעולת מ תרחיש/סיכון
 ראיאח

השחלה 
ותליה של 

 בלים.כ

פגיעה בידיו של 
העובד עקב 

משיכה מתיחת 
 הכבל.

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 ם.בודה מתאימילי ענה
 ביצוע ביקורות בשטח.

 שימוש בכפפות מגן.
 

 שוטף
 
 

 מנהל
 חלקה.מ

סביבת 
 עבודה

ידה, החלקה, מע
 תוצאהנפילה. כ
ולים ממכש

שונים בשטח 
 עבודה.ה

 עובדים.הדרכת 
 נון הנחיות.ריע

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

עם סוליה  ניותתק בטיחותנעלי 
 לקה.מיוחדת נגד הח

פינוי מכשולים / מפגעים מאזור 
  .העבודה

 סביבת העבודה ןניקיושמירה על 
 ב וזהירות מוגברת.תשומת ל

 וטףש
 
 
 
 
 
 מידי
 

מנהל 
 קה.מחל
 

סביבת 
 עבודה

וויר א ממזג
קור, קיצוני. 

 חום.

 ת עובדים.הדרכ
 ריענון הנחיות.

 .י עבודה מתאימיםנהל
 ביצוע ביקורות בשטח.

לעבודה בקור עז/שלג  יייעודיגוד ב
ביגוד טרמי ביגוד מחממם לחורף 
וביגוד מסננן קרינה ומנדף זיעה 

 יץ. לק
 

 שוטף
 
 

ל מנה
 מחלקה.

סביבת 
 עבודה

 הדרכת עובדים. שיפה לשמשח
 נחיות.ה ריענון

 ודה מתאימים.נהלי עב
משקפי  ,ספקת קרם הגנה. כובעא

 ם., ביגוד מתאישמש
 

 שוטף
 
 

בהתאם 
 לצורך

מנהל 
 מחלקה.

 
מחלקת 
 בטיחות

סביבת 
 עבודה

 הדרכת עובדים. רעש סביבתי
 ריענון הנחיות.
 ימים.אנהלי עבודה מת

 ביצוע ביקורות בשטח.
 םאוזניית אטמי ושימוש באזני
 .חובהבאזור הרעש 

בדיקות סביבתיות תעסוקתיות 
 ע"י מעבדה מוסמכת. לרעש

יות תעסוקתיות בדיקות רפוא
בהתאם לתוצאות  תקופתיות.

 הבדיקות הסביבתיות

 ףטוש
 
 
 
 
 
 לכ

 שנתיים
 שנהכל 

 

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

סביבת 
 עבודה

בצידי )
 הדרכים
מעבר 
 (כביש

ל שדריסה פגיעה 
 כב חולף.ר

 רכת עובדים.הד
 ון הנחיות.ריענ

 נהלי עבודה מתאימים.
 יקורות בשטח.ביצוע ב
 ד זוהר.וש באפושימחובת 
נהלים לעבודה בקרבת  ןריענו

 כבישים ולזהירות בדרכים.

 וטףש
 
 

הל מנ
 מחלקה.

 בעלי חיים 
 

נשיכה  צה,יעק
ה של והכש

כלבים, חיות, 
חרקים וזוחלים 

 רסיים.א

 .הדרכת עובדים
 ריענון הנחיות.
 אימים.נהלי עבודה מת

 קורות בשטח.ביצוע בי
 ביגוד מלא. .ניותתק בטיחותנעלי 

 מוגברת.תשומת לב וזהירות 
 

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.
העובד 
 עצמו.
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גורם 
 סיכון

גורם  זלו" ניעהפעולת מ תרחיש/סיכון
 ראיאח

עבודה 
 בגובה

עבודה על )
 (סולם
 

  בדים.הדרכת עו .לםנפילה מסו
 יענון הנחיות.ר

 .דה מתאימיםעבו נהלי
 ביצוע ביקורות בשטח.

על  דה בגובה.לעבו ןוריענוהסמכה 
 ולמות.ס

 –בגובה  שימוש בציוד מגן לעבודה
, פילהנ בלימת, מערכת לריתמה

 ,חבל מיקום ותמיכהסופג אנרגיה, 
עם סוליה  ותניתק בטיחותנעלי 

וקסדה כולל  לקה.מיוחדת נגד הח
 .רצועת סנטר

 .םתקינות הסול תקבדי
מגן הציוד ינות תוקף ותקבדיקת 

 .בגובהה דולעב
עבודה עם ציוד שסופק ע"י החברה 

, בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל
 .(, צד ג'קבלן

 .על הקרקעאדם נוסף נוכחות 
 רוחות עזותאיסור עבודה בגשם ו

 וטףש
 
 

בהתאם 
 לתקנות
)כל 

 שנתיים(
 
 
 

לפני כל 
 שימוש

 עוןרב

נהל מ
 מחלקה.

 
קת מחל

 הדרכה
מחלקת 
 בטיחות.

 
 
 
בד והע

 עצמו
 ישיר מנהל

בודה ע
 בגובה

עבודה על )
 גגות

 (שטוחים

נפילה מגג משטח 
 מוגבה.

  הדרכת עובדים.
 נון הנחיות.ריע

 .נהלי עבודה מתאימים
 בשטח.ות רביצוע ביקו

על  לעבודה בגובה. ןוריענו הסמכה
 .שטוחים גגות

 -ה בגובה עבודשימוש בציוד מגן ל
נעלי , מערכת למניעת נפילה ה,מרית
יוחדת ם סוליה מע ניותתק חותבטי

רצועת וקסדה כולל  לקה.נגד הח
 .סנטר

מגן הציוד ות תוקף ותקינדיקת ב
 .לעבודה בגובה

עבודה עם ציוד שסופק ע"י החברה 
, בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל

 .(, צד ג'קבלן
 .על הקרקעאדם נוסף נוכחות 

 ותוחות עזראיסור עבודה בגשם ו

 וטףש
 
 

בהתאם 
 לתקנות
)כל 

 שנתיים(
 
 

לפני כל 
 ימושש

 רבעון

ל מנה
 מחלקה.

 
מחלקת 
 הדרכה
 מחלקת

 ות.בטיח
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר

עבודה 
 בגובה

עבודה על )
 גגות

, משופעים
 (ביריםש

נפילה מגג משטח 
קריסת  מוגבה.

 הגג.

 .גורפת ית חברה פנימיתעפ"י הנחי
ור חל איס ,ל עובדי תשתיות ורשתע

דה על גגות משופעים, עבוט על חלמו
 .שבירים

  הדרכת עובדים.
 ות.ריענון הנחי

 כיפה מוגברת.א

מנהל  טףוש
 לקהמח

עבודה 
 בהבגו

חפצים כלי נפילת 
עבודה שבשימוש 

 אהעובד הנמצ
 בגובה

  ם.בדיוהדרכת ע
 נחיות.ריענון ה

 נהלי עבודה מתאימים.
 .ע ביקורות בשטחביצו

 פלו.ה שלא יכלי העבודאבטחת 
 .יודמהשלכת צהימנעות 

 .גידור שטח הסכנה
  אזור העבודה.מ הרחקת אנשים

 שימוש בקסדת מגן.
 
 

 שוטף
 
 

מנהל 
 מחלקה.
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גורם 
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 ראיאח

סל 
להרמת 
 אדם

רכב עם )
מנוף וסל 
יעודי 
להרמת 
 אדם(
 

 ות.ריענון הנחי הדרכת עובדים. נפילה מגובה
 נהלי עבודה מתאימים.

 ח.ביצוע ביקורות בשט
בודה בגובה לע ןוריענו ההסמכ
  .ך סל הרמהמתו

ל לשימוש בס תיייעודהדרכה 
)ע"י בעל מקצוע  להרמת אדם.

  מתאים(.
 , ספציפי לסל כתב מינוי

 .בלבד בהפעלה, עובד מנוסה ומיומן
 -גן לעבודה בגובה שימוש בציוד מ
נעלי , הניעת נפיללמריתמה, מערכת 
 וקסדה כוללבטיחות תקניות 

 .טרסנצועת ר
י בודק מה ע"הר מכונתבדיקת 
 מוסמך.

 ית של הכלי., תפעולבדיקה חזותית
 .ימצאות תסקיר בדיקה בתוקףה

לעבודה  יהייעודבדיקת ציוד המגן 
בהתאם  משקל ציוד ואנשיםהרמת 

 פיע בתסקירמומותר לע.ע.ב. ה
 .על הכליומספר האנשים המותר 

שים אניש כאשר  .עבודהבזמן ה
פתוחות  בהייצוכל זרועות  ,בסל

חל איסור מוחלט על ו מוםלמקסי
  תזוזת הרכב.

 עבודה.השטח ותיחום גידור 
 .חובה על הקרקענוסף  עובדנוכחות 

 רוחות עזותאיסור עבודה בגשם ו

 שוטף
 
 
כל 

 שנתיים
אחת 
 לשנה 
 
 
 
 
 
 
 
 14כל 

 חדשים
לפני 

 השימוש
 ןרבעו

הל מנ
 מחלקה.

 
לקת מח

 הדרכה
מחלקת 

 ות.בטיח
 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות
העובד 

 מוצע
 הל ישירמנ

במת 
 הרמה

 נפילה מגובה
 קריסת הבמה

 ריענון הנחיות. .הדרכת עובדים
 ים.עבודה מתאימ נהלי

 ביצוע ביקורות בשטח.
על ה לעבודה בגוב ןוריענו הסמכה
  .רמהה במות

במות לשימוש ב תעודיייהדרכה 
 (.מתאים )ע"י בעל מקצוע .הרמה

 ספציפי לבמת ההרמה. כתב מינוי
 .בלבד ,בהפעלה ומןעובד מנוסה ומי

 ובתוקף. ה מתאיםרשיון נהיג
ת וגילוי הבמה לשלמובדיקת 
 מהמע' ההר,פיקודגים, . צמיתקלות

  .בלימה .הורדה בחרום הורדה, /
 -שימוש בציוד מגן לעבודה בגובה 

נעלי , ריתמה, מערכת למניעת נפילה
מיוחדת ליה עם סו ותניתק בטיחות
רצועת וקסדה כולל   לקה.נגד הח
 .סנטר

 מוסמך.דק וי בהרמה ע".מבדיקת 
 וודא תסקיר מהנדס בתוקף.יש ל
 .הלעבוד יהייעודת ציוד המגן בדיק

בהתאם  משקל ציוד ואנשיםהרמת 
 .פיע בתסקירמומותר לע.ע.ב. ה

 גידור ושילוט אזור העבודה.
 .חובה על הקרקענוסף  עובדנוכחות 

 רוחות עזותבגשם ואיסור עבודה 
 

 וטףש
 
 
ל כ

 שנתיים
אחת 
 לשנה 
 
 
 

לפני 
 מושהשי

 
 
 
 
 
 14כל 

 חדשים
לפי 

 השימוש
 רבעון

מנהל 
 קה.מחל
 

מחלקת 
 הדרכה
מחלקת 

 ות.בטיח
 
 
 

העובד 
 עצמו
 
 
 
 
 
נה ממו

 בטיחות
ד עובה

 מועצ
 מנהל ישיר
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ורם ג
 סיכון

גורם  זלו" פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 ראיאח

 עבודה
 בגוב
 

הילכדות, נפילה 
לגוב תוך כדי 

רידה הי/העבודה
 לגוב.

 נון הנחיות.ריע הדרכת עובדים.
 הלי עבודה מתאימים.נ

 שטח.ות בביצוע ביקור
 .ובההסמכה לעבודה בג

 .מוקף הסמכה לעבודה בחלל
 -ד מגן לעבודה בגובה יוצשימוש ב

 בלימת נפילה,לריתמה, מערכת 
 עימונ נעלי בטיחותנרגיה, ופג אס

 .סנטררצועת לל וקסדה כו החלקה
, חצובה עם מע' הכפלה ערכת חילוץ

חבל אבטחה  הנפגע. לחבל להרמת 
נקודת בלימת נפילה למחובר 

 נסשל העובד שנכה אחורית בריתמ
לל ץ לחחווצד שני לנקודת עגינה מ

 .ני עובדיםדה בלפחות שעבו
מחוץ סף ונהימצאות עובד חובת 
 לוץ בחרום.וחי להשגחהלחלל 

יקת בודק מוסמך לחצובה בד
 ולכננת.

בדיקת בודק מוסמך לכבל הכננת 
 נגלל.ולבולם ה

דה/סכנה ר אזור העבוידוגו סימון
 למניעת נפילה של עוברי אורח לגוב.

 יהייעודהמגן  ציוד הסולם, קתבדי
 ת החילוץ.ערכ ,ובהה בגלעבוד

 שוטף
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 14ל כ
 חדשים

 6כל 
 חדשים
 

לפני 
 השימוש

 עוןרב

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ממונה
 בטיחות

 
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
עבודה 
 בגוב

גזים )
 (רעילים

ם ישאיפת גז
 חוסר עילים,ר

 חמצן.
 .מיסיכון כי

 ריענון הנחיות. ים.הדרכת עובד
 מתאימים. עבודה נהלי
 בשטח.צוע ביקורות בי

 .הסמכה לעבודה בגובה
 קף.ודה בחלל מולעב הסמכה

חר קבלת אישור כניסה רק לא
 ם.דיקת החלל להעדר גזים רעיליבו

 בעזרת מפוח.המוקף אוורור החלל 
, חצובה עם מע' הכפלה כת חילוץער

חבל אבטחה  לחבל להרמת הנפגע. 
נקודת בלימת נפילה למחובר 

 נסשנכשל העובד ה מאחורית ברית
  .ללץ לחי לנקודת עגינה מחווצד שנ

 הנעלי בטיחות קסדריתמה,  -אצמ"
 רעילים.ר/ציוד לניתור גזים מכשי

 ףוטש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

עבודה 
בגוב 

 הצפת)
 (במים/ביו

עה ו/או טבי
מגורמים  מחלה

מזיקים כגון 
ועוד  םחיידקי

 ם /במי המצויים
 .ביוב

 .סיכון פיזי
 .גילויוסיכון ב

 נחיות.ן הריענו .ובדיםהדרכת ע
 ודה מתאימים.נהלי עב
 ביקורות בשטח. ביצוע

 .בההסמכה לעבודה בגו
 הסמכה לעבודה בחלל מוקף.

י ת המיים לפנבריקון הגוב ושאי
 איבה.שן קבלים.משאבת מהכניסה.

חצובה עם מע' הכפלה  ,ערכת חילוץ
חבל אבטחה   לחבל להרמת הנפגע.

ילה לימת נפבנקודת למחובר 
 נסשל העובד שנכה ריתמאחורית ב

לל ץ לחוצד שני לנקודת עגינה מחו
 ל.עובד נוסף מחוץ לחל המוקף.
 הנעלי בטיחות קסדה, ריתמ -צמ"א
 מיםל אטומותפות פכ,בטיחות מגפי

 

 וטףש
 
 

ל נהמ
 מחלקה.
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ורם ג
 סיכון

ורם ג זלו" פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 ראיאח

 גובה
 בור פתוח

לה לתעלה, נפי
 חחפירה, גוב פתו

 נחיות.ן הוריענ הדרכת עובדים.
 אימים.מתעבודה  נהלי
 שטח.וע ביקורות בביצ

רצועת עם , קסדת מגן ותנעלי בטיח
 סנטר.

סכנה /עבודההימון וגידור אזור ס
 ח לגוב.וברי אורעלמניעת נפילה של 
 .וץשימוש בערכת חיל

 שוטף
 
 

מנהל 
 לקה.מח

עבודה  כלי
 ייםידנ

 / פציעה / גיעהפ
 כתוצאה שלמכה 

 / שימוש לא נכון
מתאים ו/או כלי 

 ין.לא תק

 דרכת עובדים.ה
 ריענון הנחיות.

 מתאימים. נהלי עבודה
 ביצוע ביקורות בשטח.

ע"י  ושסופק כליםעבודה עם 
בד. )איסור שימוש בציוד החברה בל

 .ד ג'(, צ, קבלןלקוח
 .תקיניםשימוש בכלים 

 תקינותם.ובדיקת כלי עבודה 

 שוטף
 
 
 
 
 
 

לפני 
שימושה
 עון.בר

 הלנמ
 חלקה.מ

 
 
 
 
 

העובד 
 עצמו

 ישיר מנהל
דה בוכלי ע

 חשמליים
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

כבל 
 ריךמא

 / פגיעה/   פציעה
התחשמלות 

שימוש מתוצאה 
לא נכון בכלי 

כלי פגום לא ו/או 
 תקין.

 רכת עובדים.הד
 ריענון הנחיות.

 ים.מתאימנהלי עבודה 
 ביצוע ביקורות בשטח.

שמליים בעלי עבודה עם כלים ח
 בידוד כפול בלבד.

ע"י  ושסופק כליםעבודה עם 
איסור שימוש בציוד בד. )חברה בלה

 (.ד ג', צלןקב ,לקוח
 בדיקת כלי עבודה לתקינותם.

 .יםתקינשימוש בכלים 
 

שמלאי ת ע"י חחשמליבדיקה 
 .סמךמו

בעל מוגן שימוש בכל מאריך תיקני 
 בלבד.ק פחת מפס

 שוטף
 
 
 
 
 
 
 
 
פני ל

 העבודה
 וןרבע

 שנתי

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
 

יתפסות" "ה המקדח
עה ביד ופגיהכלי 

ף )סיבוב( גו
 )מכה(העובד 

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

 וטףש
 
 

 מנהל
 קה.למח

רים וצהנ נתזים מקדחה
 הליך הקדיחהתב

 רכת עובדים.הד
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 ת בשטח.ביקורו יצועב

 חובה.מגן קפי ששימוש במ

 טףוש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 הדרכת עובדים. יפת אבקשא מקדחה
 חיות.נן הריענו
 עבודה מתאימים.נהלי 

 ורות בשטח.ביצוע ביק
 לדרכי נשימה.אבק ת מגן מסיכ

 וטףש
 
 

 מנהל
 מחלקה.

פגיעה ארגונומית  מקדחה
עקב רטט 

ויברציות ו
זמן הנוצרים ב

 הקידוח

 עובדים.דרכת ה
 ריענון הנחיות.

 ם.עבודה מתאימינהלי 
 ביצוע ביקורות בשטח.

, ה חדישיםי עבודלש בכושימ
היוצרים פחות וויברציות 

 ים.בבולמי זעזוע םהמצוידיו
 

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.
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גורם 
 סיכון

גורם  לו"ז היעפעולת מנ תרחיש/סיכון
 ראיאח

מבער 
 )ברנר(

וויה כתוצאה כ
ממגע בברנר ו/או 

 מחומםהקום במ
 

 הדרכת עובדים.
 הנחיות. ריענון
 י עבודה מתאימים.נהל
 בשטח.ורות ביקצוע בי

אש שימוש בכפפות חסינות 
 .מבודדות חום

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 רמבע
 )ברנר(

 צת דליקה.פרי
 אש.

 רכת עובדים.הד
 ענון הנחיות.רי

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביקורות בשטח.וע צבי

 שימוש בביגוד לא דליק.
 .חובההימצאות מטף לכיבוי אש 

 הכיבוי ודוצי םקת מטפיבדי
חות באש דרכת בטיה ןריענו

 והתנהגות בזמן שריפה.

 וטףש
 
 
  
 
 

אחת 
לחצי 
 שנה

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 

 ממונה
חות יבט

 אש
רי את

 בנייה
 עובדב פגיעה

 ועיצב במהלך
 באתר דהעבו
 .בניה

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 .לי עבודה מתאימיםנה
 .בשטחביצוע ביקורות 

 רי בניה.ות כניסה לאתחיהנ ןריענו
אפוד זוהר מגן, שימוש בקסדת 
 ונעלי בטיחות.

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 פריקת
העמסת 

 ודצי

יוד לת מטען/צפינ
תוך כדי 

 ה/העמסהפריק

 עובדים.הדרכת 
 אימים.נהלי עבודה מת

 ורות בשטח.ביצוע ביק
ול הנחיות לנשיאה וטלט ןיענור

 משאות/ציוד

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 פריקת
מסת הע

 ציוד

 ארגונומית עהפגי
בעובד  מצטברת

 חוכ הפעלת עקב
ומאמץ  רב

 ,סהמעה במהלך
של  טלטול, שינוע
 ליםכ ,ציוד

ת הרמת משאוו
 כבדים

 הדרכת עובדים.
 נהלי עבודה מתאימים.

 ורות בשטח.ביקביצוע 
לנשיאה וטלטול  הנחיות ןריענו

  משאות/ציוד
אספקת עגלת יד לנשיאה ושינוע של 

 .ציוד
רמת מטען כונת הרמה להת/מכננ

 כבד.

 וטףש
 
 

 מנהל
 קה.למח

התחשמלות  חשמל
העובד מתשתית 

חשמל בחצר 
בין אם  לקוח

א לקויה / הי
פגומה ובין אם 

עה בה תוך פגי
 עבודה. כדי

 רכת עובדים.דה
 נון הנחיות.ריע

 נהלי עבודה מתאימים.
 יקורות בשטח.ביצוע ב

. מתשתית חשמלשמירת מרחק 
 ,V33,000עד  מתח מקוויטר מ 3.25

 .V 33,000 מעלקווי מתח מטר מ 5
 התרחקות משקעי ואביזרי חשמל.

 שוטף
 
 

מנהל 
 ה.קמחל

חשמלות הת חשמל
העובד מתשתית 

חשמל בחצר 
העוברת בסמוך 

ית תשת, מבנהל
מא בזק לדוג

חוטי חשמל 
על/בסמוך 
ו/או  לעמודי בזק
 בתוך גובים.

 הדרכת עובדים.
 נון הנחיות.ריע
 מים.עבודה מתאי נהלי
 ורות בשטח.יקוע בביצ
דיווח מידי על ו בודהור עאיס

 ברת על תשתיתתשתית חשמל העו
פירטי , כדוגמת כבל חשמל בזק

 התלוי על עמוד בזק.
. מתשתית חשמלשמירת מרחק 

, V33,000עד מתח  ימקווטר מ 3.25
 .V 33,000 מעלקווי מתח מטר מ 5

 וטףש
 
 
 
 מידי

מנהל 
 מחלקה.
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גורם 
 יכוןס

גורם  ו"זל עהפעולת מני וןתרחיש/סיכ
 ראיאח

ת סביב
 עבודה

ם עצמים בולטי
 ביבת העבודהסב

 תקשורת ארונות
 חצר/ברחוב
מתקן בזק. /לקוח

לדוגמה דלת 
מתקן/ארון 

תקשורת 
על יד הנטרקת 

 .העובד
סה ה ממכפגיע
 הגוב.

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 תאימים.מ נהלי עבודה
 ביצוע ביקורות בשטח.

יקה נים מונעי טרהתקנת מנגנו
 לדלתות.

טופר לדלת הארון נת מנגנון סקהת
 ח בזמן העבודה.שתישאר פתו

בת ם בסביישולם ומכחקת מפגעיהר
 ונות חדרי בזק.אר
 קסדת מגן.תקניות,  ותעלי בטיחנ
 

 שוטף
 
 
 
 
 
 
 
 מידי

מנהל 
 מחלקה.
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 קוחות.טכנאי שרות ל –סקר סיכונים 
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גורם 
 סיכון

גורם  "זלו פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 אחראי

 סביבת
 עבודה

ידה, החלקה, מע
 הוצאכת ילה.נפ

ממכשולים 
ונים בשטח ש

 העבודה.

 עובדים.הדרכת 
 ריענון הנחיות.
 תאימים.נהלי עבודה מ

 טח.שע ביקורות בביצו
עם סוליה  ניותתק בטיחותנעלי 

 קה.למיוחדת נגד הח
  .עבודהים מאזור מפגע/פינוי מכשולים

 עבודהסביבת ה ןניקיושמירה על 
 ב וזהירות מוגברת.תשומת ל

 וטףש
 
 
 
 
 
 מידי

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
בד והע

 עצמו
 סביבת

 ודהעב
מזג אוויר 

קיצוני. קור, 
 חום.

 עובדים. הדרכת
 ריענון הנחיות.

 .םימינהלי עבודה מתא
 ורות בשטח.יצוע ביקב

ג בודה בקור עז/שללע יייעודביגוד 
 חממם לחורףביגוד טרמי ביגוד מ

 ן קרינה ומנדף זיעה לקיץ. וביגוד מסננ

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

עקיצה, נשיכה  עלי חייםב
והכשה של 

ם, חיות, כלבי
חרקים וזוחלים 

 ארסיים.

 ובדים.דרכת עה
 ריענון הנחיות.

 ים.עבודה מתאימהלי נ
 יצוע ביקורות בשטח.ב

 .ותקנית נעלי בטיחות
 .לאביגוד מ

 מוגברת.שומת לב וזהירות ת

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.
העובד 
 עצמו.

 סביבת
 עבודה

 כת עובדים.רהד שיפה לשמשח
 ריענון הנחיות.

 מים.עבודה מתאינהלי 
אספקת קרם הגנה. כובע ומשקפי 

 .שמש

 וטףש
 
  
תאם בה

 לצורך

מנהל 
 מחלקה.

 
מחלקת 
 בטיחות

 ביבתס
 עבודה

די בצי)
 הדרכים
מעבר 
 (כביש

 הדריסה פגיע
 ולף.מרכב ח

 הדרכת עובדים.
 ים.מתאימהלי עבודה נ

 ביצוע ביקורות בשטח.
 חובת שימוש באפוד זוהר.

הלים לעבודה בקרבת כבישים נ ןריענו
 וזהירות בדרכים.

 טףוש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

ה עבוד
 בגובה

 עבודה על)
 (םסול
 

  בדים.הדרכת עו .ילה מסולםנפ
 ריענון הנחיות.

 .דה מתאימיםעבו נהלי
 ביקורות בשטח. ביצוע

על  דה בגובה.לעבו ןוריענוהסמכה 
 ולמות.ס

 –בגובה  שימוש בציוד מגן לעבודה
נעלי  ,חבל מיקום ותמיכהריתמה, 
ם סוליה מיוחדת נגד ע ותניתק בטיחות

 .רצועת סנטרוקסדה כולל  לקה.הח
מצת ו/או על וא,מכתממוש ,דהבעבו

מ' יש חובת שימוש  4.5סולם מעל 
 הסופג אנרגי ,פילהנ בלימתמערכת לב

 .קת תקינות הסולםבדי
מגן הציוד ינות וקף ותקתבדיקת 

 .בגובהה דולעב
עבודה עם ציוד שסופק ע"י החברה 

, בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל
 .(, צד ג'קבלן

 .על הקרקעאדם נוסף נוכחות 
 רוחות עזותאיסור עבודה בגשם ו

 

 ףוטש
 
 
 
כל 

 שנתיים
 
 
 
 
 
 
 
ל לפני כ
 שימוש
 וןרבע

מנהל 
 מחלקה.

 
 

מחלקת 
 הדרכה
מחלקת 
 .בטיחות
 
 
 
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
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גורם 
 סיכון

גורם  לו"ז מניעהפעולת  תרחיש/סיכון
 אחראי

עבודה 
גובה ב

ל  עבודה ע)
 (מודע

 דרכת עובדים.ה העמודסת קרי
 ריענון הנחיות.

 ים.מתאימנהלי עבודה 
 ח.ורות בשטביק ביצוע

 גובה.בלעבודה  ןוריענומכה סה
 -שימוש בציוד מגן לעבודה בגובה 

נעלי יקום ותמיכה, , חבל מריתמה
עת רצוה כולל קסד ,ניותתק בטיחות

 ר.סנט
שלמותו  יבותו,בדיקת העמוד יצ

יצב רקע בה הוא נותקינותו והק
 הוא טמון ווהעומק ב

מגן ה ת וציודנותקיף וקות בדיקת
 .לעבודה בגובה
וד שסופק ע"י החברה עבודה עם צי

, בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל
 .(, צד ג'קבלן

 .על הקרקעאדם נוסף נוכחות 
 רוחות עזותאיסור עבודה בגשם ו

 וטףש
 
 
 

 ריענון
כל 

 שנתיים
 
 

לפני כל 
עליה 
 וטיפוס
 לכלפני 
 מוששי

 רבעון

נהל מ
 מחלקה.

 
 

מחלקת 
 הדרכה
מחלקת 
 בטיחות.

 
 עובדה

 ומעצ
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר

 עבודה
 הבובג

 עבודה על)
 גגות

 שטוחים(

 נפילה מגג
 בה.משטח מוג

  דים.הדרכת עוב
 נון הנחיות.ריע

 .נהלי עבודה מתאימים
 בשטח.ות רביצוע ביקו

 על גגות לעבודה בגובה. ןוריענו הסמכה
 .שטוחים

 -ה בגובה עבודשימוש בציוד מגן ל
נעלי , ה, מערכת למניעת נפילהריתמ

ד יוחדת נגעם סוליה מ ניותתק בטיחות
 .רצועת סנטרסדה כולל וק לקה.הח
מגן הציוד ות תוקף ותקינדיקת ב

 .לעבודה בגובה
 

עבודה עם ציוד שסופק ע"י החברה 
, בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל

 .(, צד ג'קבלן
 .על הקרקעאדם נוסף נוכחות 

 רוחות עזותאיסור עבודה בגשם ו

 וטףש
 
 
 

 ריענון
כל 

 שנתיים
 
 
 

לפני כל 
 שימוש
 רבעון

מנהל 
 מחלקה.

 
 
קת מחל

 הדרכה
מחלקת 

 יחות.בט
 
 

העובד 
 מועצ
 ישירמנהל 

עבודה 
 בגובה

עבודה על )
 גגות

, משופעים
 (ביריםש

נפילה מגג 
 משטח מוגבה.

 הגג.קריסת 

על  .גורפת ית חברה פנימיתנחיעפ"י ה
לט חל איסור מוח ,שרות לקוחותעובדי 

 .דה על גגות משופעים, שביריםעבועל 
 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 דרכת עובדים.ה
 ון הנחיות.ריענ

 אכיפה מוגברת.
 

מנהל  טףוש
 לקהמח

 עבודה
 בגובה

נפילת חפצים 
 עבודה ליכ

שבשימוש העובד 
 בגובה אהנמצ

 ון הנחיות.ריענ ים.עובדהדרכת 
 דה מתאימים.עבונהלי 

 ורות בשטח.ביצוע ביק
בטחת כלי העבודה שלא יפלו. א

 הימנעות מהשלכת ציוד.
 עבודה.מאזור ה הרחקת אנשים

 .גידור שטח הסכנה
 בקסדת מגן.שימוש 

 
 

 וטףש
 
 

מנהל 
 ה.מחלק
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גורם 
 סיכון

רם גו לו"ז ניעהפעולת מ תרחיש/סיכון
 אחראי

שימוש 
בכלי 
עבודה 
 ידניים

 יעה/פצ פגיעה/
 תוצאה שלמכה 

א שימוש ל
 יםנכון/מתא

כלי לא ו/או 
 תקין.

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

ע"י החברה  ושסופק ליםכעבודה עם 
 (.בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל

 בדיקת כלי עבודה לתקינותם.
 שימוש בכלים תקינים.

 

 שוטף
 
 
 
 
 

לפני 
 ה.דהעבו

 רבעון

נהל מ
 מחלקה.

 
 
 
 
בד העו

 עצמו
 מנהל ישיר

 שימוש
 יבכל

עבודה 
 חשמליים

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

כבל 
 מאריך

 / פגיעה / פציעה
התחשמלות 
 כתוצאה של

שימוש לא נכון 
או כלי /כלי וב

 פגום לא תקין.

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 צוע ביקורות בשטח.בי

שמליים בעלי בידוד עבודה עם כלים ח
 כפול בלבד.

ע"י החברה  ושסופק כליםודה עם עב
 (.בד. )איסור שימוש בציוד לקוחבל
 

 תקינים לי עבודהשימוש בכ
 .בדיקת כלי עבודה לתקינותם

 
 .לאי מוסמךחשמלית ע"י חשמה בדיק

 
בעל מוגן שימוש בכל מאריך תיקני 

 בלבד.מפסק פחת 

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 
 

לפני 
 העבודה
 רבעון
אחת 
 לשנה

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
מנהל 

 קהמחל

שימוש 
 במקדחה

"היתפסות" 
הכלי ופגיעה ביד 

)סיבוב( גוף 
 העובד )מכה(

 הדרכת עובדים.
 הנחיות.נון ריע
 עבודה מתאימים.י נהל

 רות בשטח.ביצוע ביקו

 וטףש
 
 

מנהל 
 לקה.מח

שימוש 
 במקדחה

ם רינוצהנתזים 
הליך בת
 .קדיחהה

 .הדרכת עובדים
 ריענון הנחיות.

 בודה מתאימים.נהלי ע
 קורות בשטח.ביצוע בי

 קפי מגן חובה.ששימוש במ

 שוטף
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 ימושש
 במקדחה

 הדרכת עובדים. איפת אבקש  
 הנחיות.נון ריע
 עבודה מתאימים. נהלי
 ביקורות בשטח. ביצוע
 שימה.הנלדרכי אבק ת מגן יכמס

 שוטף
 
 

הל מנ
 מחלקה.

שימוש 
 במקדחה

פגיעה 
ארגונומית עקב 

וויברציות רטט 
 הנוצרים בזמן

 הקידוח

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 דה מתאימים.עבו נהלי
 ביצוע ביקורות בשטח.

בעלי שים בכלי עבודה חדישימוש 
 ם.מובני ולמי זעזועיםב

 שוטף
 
 

ל מנה
 מחלקה.

בת סבי
 עבודה

 רעש מזיק
 חשיפה לרעש 
 ת העבודהסביבב

 דרכת עובדים.ה
 ריענון הנחיות.

 מתאימים. נהלי עבודה
 ת בשטח.ביצוע ביקורו

 אזניים חובה. אזניות אטמיוש בשימ
סוקתיות עת תבתיות סביבדיקוביצוע 

 תקופתיות.
ות ואיות תעסוקתיבדיקות רפביצוע 

בהתאם לתוצאות  תקופתיות.
 .הבדיקות הסביבתיות

 

 וטףש
 
 
 
 
ל כ

 שנתיים
 שנהכל 

 

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 

ממונה 
 בטיחות
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גורם 
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה תרחיש/סיכון
 איאחר

רי את
 בנייה

 בעובד פגיעה
 יצועב במהלך
 תרבא עבודה

 יהבנ

 הדרכת עובדים.
 ודה מתאימים.נהלי עב

 ע ביקורות בשטח.צובי
 בניה. הנחיות כניסה לאתרי ןריענו

נעלי אפוד זוהר ו שימוש בקסדת מגן,
 חות.בטי
 

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 פריקת
העמסת 
 ציוד

ד עובפגיעה ב
נפילת עקב 

מטען/ציוד תוך 
כדי 
 יקה/העמסהפר

 ים.הדרכת עובד
 נהלי עבודה מתאימים.

 צוע ביקורות בשטח.בי
לטול אה וטהנחיות לנשי ןריענו

 משאות/ציוד

 שוטף
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 פריקת
העמסת 
 ציוד

 פגיעה
 ארגונומית
בעובד  מצטברת

 כח הפעלת עקב
ומאמץ  רב

 ,עמסהה במהלך
 ולטלט, שינוע
 כלים ,ציודשל 

והרמת משאות 
 םכבדי

 רכת עובדים.הד
 מתאימים.נהלי עבודה 

 בשטח. ביצוע ביקורות
 הנחיות לנשיאה וטלטול ןריענו

 משאות/ציוד
ספקת עגלת יד לנשיאה ושינוע של א
 ודצי

 שוטף
 
 

מנהל 
 מחלקה.

התחשמלות  חשמל
העובד מתשתית 

באזור חשמל 
 העבודה

בין אם היא 
פגומה  /לקויה 
ה יעם פגובין א

כדי בה תוך 
 עבודה.

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 הלי עבודה מתאימים.נ
 ורות בשטח.ביצוע ביק

 שמירת מרחק מתשתית חשמל
  V33000עד  מקווי מתח מ'3.25

 V33000מתח מעל  מ' מקווי5-ו
, ומתן תשומת לב להימצאות בדיקה
)חצר  .הת חשמל במקום העבודתשתי
 לקוח(
ל חשמקות ממעבר תשתית חהתר

בעיקר משקעים ומפסקים, ת אפשרי
 ה בקיר.בזמן קדיח

 טףשו
 
 

מנהל 
 מחלקה.

לות התחשמ חשמל
העובד מתשתית 

חשמל בחצר 
העוברת בסמוך 

תשתית  מבנהל
בזק לדוגמא 
חוטי חשמל 
על/בסמוך 

 י בזק.לעמוד

 הדרכת עובדים.
 ת.נחיוריענון ה
 דה מתאימים.נהלי עבו

 שטח.ב ביצוע ביקורות
ודיווח  בודהע איסור-גע אם מתגלה מפ

 למנהל. ידי ימ
 עלית שמירת מרחק מתשתית חשמל

  V33000עד  מקווי מתח מ'3.25

 V33000מתח מעל  מ' מקווי5-ו

 ףוטש
 
 
 
 

 מיידי

הל מנ
 מחלקה.

עצמים 
בולטים 
בסביבת 
 העבודה

 פגיעה/החבל
 בסביבת בעובד
 תקשורת ארונות
 חצר/ברחוב
מתקן /לקוח
לדוגמה  בזק.

דלת מתקן/ארון 
קשורת ת

על יד הנטרקת 
 העובד

 כת עובדים.הדר
 ריענון הנחיות.

 תאימים.ה מדנהלי עבו
 ביקורות בשטח.ע ביצו

ה נונים מונעי טריקהתקנת מנג
ת מנגנון סטופר לדלת נקהת לדלתות.
 בזמן העבודה. השתישאר פתוחהארון 

 סילוק מפגעים מקרבת ציוד בזק
 ., קסדת מגןנעלי בטיחות

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 דיימי

ל מנה
 מחלקה.
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 גנרטוריםתחזוקת טכנאי  -נים סקר סיכו
 
 

 
 

              

   
 

     
 

 .י אחסון סולרכלומ ים לחדר גנרטוריםאזהרה שונשלטי 
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ורם ג
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה יכוןרחיש/סת
 אחראי

 ביבתס
 עבודה

עידה, החלקה, מ
 פילה. כתוצאהנ
מכשולים מ

טח שונים בש
 העבודה.

  רכת עובדים.הד
 הנחיות.ריענון 

 תאימים.מנהלי עבודה 
 שטח.ביקורות ביצוע ב

עלי ים להולכי רגל בהתקנת מעבר
 קדם חיכוך גבוה.מ

עם סוליה  ניותתק בטיחותנעלי 
 לקה.חה מיוחדת נגד

שמירה על מעברים נקיים 
העלולים לגרום זלים ממכשולים ונו

 להחלקה.
פינוי מכשולים / מפגעים מאזור 

  .העבודה
 עבודההסביבת  ןניקיושמירה על 
 ב וזהירות מוגברת.תשומת ל

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 העובד
סביבת 

 דהעבו
פגיעות 
ומיות ארגונ
רות מצטב

במערכת שריר 
שלד עקב יציבה 

ונה, לא נכ
ח רב והפעלת כ

ו/או מתמשך 
 עבודה.במהלך ה

 הדרכת עובדים.
 נחיות.ריענון ה

 ים.תאימנהלי עבודה מ
 ביצוע ביקורות בשטח.

 .לעבודה נכונה והדרכה ןריענו

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

בעלי 
 חיים 
 

שיכה עקיצה, נ
והכשה של 

כלבים, חיות, 
ם וזוחלים חרקי

 ארסיים.

 הדרכת עובדים.
 .ריענון הנחיות

 נהלי עבודה מתאימים.
 יצוע ביקורות בשטח.ב

 גוד מלא., בינעלי בטיחות
 ב וזהירות מוגברת.תשומת ל

 וטףש
 
 

 מנהל
 קה.מחל
עובד ה
 צמו.ע

עבודה 
 בגובה

עבודה )
 (על סולם

 

 עובדים. כתהדר סולם.נפילה מ
 ריענון הנחיות.

 ם.הלי עבודה מתאימינ
 ביצוע ביקורות בשטח.

על  לעבודה בגובה ןווריענהסמכה 
 .סולמות

 -מוש בציוד מגן לעבודה בגובה שי
בל , חנפילה בלימת, מערכת לרתמה

 בטיחותעלי נ, ותמיכה יקוםמ
עם סוליה מיוחדת נגד  ניותתק
 .רצועת סנטרוקסדה כולל  לקהחה

ם, תוקף ת הסולוקינבדיקת ת
 ובהציוד מגן לעבודה בגותקינות ו

 שוטף
 
 
 
כל 
 םשנתיי
 
 
 
 
 
כל לפני 

 שימוש
 רבעון לכ

מנהל 
 מחלקה.

 
 
קת מחל

 הדרכה
מחלקת 
 בטיחות.

 
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
ש שימו

בכלי 
עבודה 
 םידניי

 פציעה/ פגיעה/
 ה שלתוצאככה מ
 מוש לאשי
כון/מתאים נ

ו/או כלי לא 
 תקין.

 ים.ובדעהדרכת 
 ריענון הנחיות.

 עבודה מתאימים. נהלי
 צוע ביקורות בשטח.בי

 ינים.שימוש בכלים תק
 תקינותם.לבדיקת כלי עבודה 

 
 

ע"י  ושסופק כליםעבודה עם 
איסור שימוש בציוד בד. )החברה בל

 (.ג'ד , צקבלן ,לקוח
 

 ףוטש
 
 
 
 

לפני 
 העבודה.

 רבעון לכ

מנהל 
 ה.מחלק
 
 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
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רם גו
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה חיש/סיכוןתר
 חראיא

שימוש 
כלי ב

ה עבוד
 יםחשמלי
 
 
 
 
 
 
 
 

כבל 
 מאריך

 עה/פצי
 התחשמלות

 צאה שלכתו
שימוש לא נכון 
בכלי ו/או כלי 

 ום לא תקין.פג

 הדרכת עובדים.
 ת.הנחיו יענוןר

 נהלי עבודה מתאימים.
 טח.ביצוע ביקורות בש

 שימוש בכלים תקינים.
 בודה לתקינותם.ע בדיקת כלי

 
 יבדיקה חשמלית ע"י חשמלא

 מוסמך
ע"י  ושסופק כליםעבודה עם 
איסור שימוש בציוד בד. )החברה בל

 (.ד ג', צקבלן ,לקוח
בעל מוגן שימוש בכל מאריך תיקני 

 בלבד.מפסק פחת 

 שוטף
 
 
 

לפני 
 העבודה

 רבעוןכל 
אחת 

 שנהל

מנהל 
 חלקה.מ

 
 

העובד 
 עצמו

 מנהל ישיר
מנהל 

 לקהמח

 תריקפ
העמסת 
 ציוד

נפילת 
מטען/ציוד תוך 

די כ
 ריקה/העמסהפ

 הדרכת עובדים.
 בודה מתאימים.נהלי ע

 ביצוע ביקורות בשטח.
ל ה וטלטונשיאות להנחי ןריענו
 ת/ציודמשאו

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 פריקת
ת העמס

 יודצ

 ארגונומית פגיעה
בעובד  מצטברת

 חוכ פעלתה עקב
מאמץ ו רב

 ,סהעמה במהלך
של  טולטל, שינוע
 כלים ,ציוד

והרמת משאות 
 כבדים

 עובדים. דרכתה
 נהלי עבודה מתאימים.

 ח.צוע ביקורות בשטבי
אה וטלטול ת לנשיהנחיו ןיענור

 .משאות/ציוד
 .שינוע ציודאספקת עגלת יד ל

 וטףש
 
 

הל מנ
 מחלקה.

התחשמלות  שמלח
שמל מתשתית ח

באזור העבודה 
בין אם היא 

לקויה / פגומה 
ין אם פגיעה וב
ה תוך כדי ב

 עבודה.

 הדרכת עובדים.
 יות.הנח ריענון

 נהלי עבודה מתאימים.
 בשטח.רות וביקביצוע 

התקנת אביזרי מיגון נגד 
 , הארקותחת)מפסקי פהתחשמלות.

 .(ו'וכ תקינות
 )לחיצה( בדיקת מפסקי פחת

 ה ע"י חשמלאי מוסמךקבדי

 וטףש
 
 
 
 
 
 

 חדשי
 חדשים 6

 מנהל
 מחלקה.

תוך התחשמלות  חשמל
ל טיפו כדי

במערכת החשמל 
ו/או  גנרטורשל ה

טור שהגנר
 מחובר אליה.

 הדרכת עובדים.
 ת.ריענון הנחיו

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביצוע ביקורות בשטח.

ביזרי מיגון נגד התקנת א
 .מלותהתחש

 .לעובד סמךלאי מומכת חשמהס

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 חשמל
 
 
 
. 

יפה שעלולה שר
כתוצאה לפרוץ 
 חשמלי.מכשל 

 כת עובדים.הדר
 ון הנחיות.ריענ

 מים.נהלי עבודה מתאי
 ללוחות החשמל.בדיקה תרמוגרפית 

ות חרום לפינוי והתנהגי נוהל ןריענו
 בזמן שריפה.

ן פתחי מילוט. סימו ,מתאים שילוט
 יםמטפ . התקנתת אשדלתוהתקנת 

 וספינקלרים לכיבוי. 
 בדיקת מטפים וציוד כיבוי

 וטףש
 
 

אחת 
 לשנה
 
 
 
 

 חצי שנה

ל מנה
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
ונה ממ

בטיחות 
 אש
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רם גו
 ןסיכו

גורם  לו"ז ולת מניעהפע ש/סיכוןתרחי
 אחראי

 גנרטור
מכונה )

 (הבתנוע

 בשל פגיעה
 חלקים
 ,לכידה. נעים
  ,הצביט

 .קטיעה ,חתכים

 הדרכת עובדים.
 הנחיות.ריענון 

 י עבודה מתאימים.נהל
 .קורות בשטחביצוע בי

 .מיגון לבטח של המכונה
 יר.י לאדם כשנוב מיכת

 וטףש
 
 

מנהל 
 מחלקה.

 
 

 תבטיחו.מ

/  גזים פליטת גנרטור
 עשן

 בדים.הדרכת עו
 ריענון הנחיות.
 אימים.נהלי עבודה מת

 בשטח.ביקורות ביצוע 
התקנת  צה.חוהליטה הפניית גזי הפ

 וויר.ארור ותחלופת וואמערכות 
וע בדיקות סביבתיות ביצ

ע"י מעבדה  ת תקופתיות.קתיותעסו
 מוסמכת

ת תעסוקתיות קות רפואיובדי
 ניטורלהתאם ב .קופתיותת

 וטףש
 
 
 
 
 
 
כל 

 נתייםש
 כל שנה
 

נהל מ
 מחלקה.

 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

 

 בשל כוויות גנרטור
 חלקיםב גיעהנ

 חמים

 הדרכת עובדים.
 ריענון הנחיות.

 דה מתאימים.עבו נהלי
 ביצוע ביקורות בשטח.

 בידוד וגידור אזורים חמים.

 וטףש
 
 

מנהל 
 ה.מחלק

 רטורגנ
 )רעש(

 רעש מזיק
עובד כ מוגדר) 
 יק(רעש מזב

 ים.הדרכת עובד
 ריענון הנחיות.

 לי עבודה מתאימים.הנ
 ורות בשטח.ביצוע ביק

 שימוש באטמי אזניים חובה.
תעסוקתיות  בדיקות רפואיות

 רעש. - תקופתיות
ות ע"י עסוקתייבתיות בבדיקות ס

 מעבדה מוסמכת

 וטףש
 
 
 
 
 נהשכל 

 
כל 

 שנתיים

נהל מ
 מחלקה.

 
 
 
 
 

ממונה 
 טיחותב

סביבת 
  עבודה

 לאווירה חשיפה
 התקינ לא

 גזיםכדוגמת 
, נפיצים ,יםעילר

 .חמצן חוסר

 ת עובדים.הדרכ
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 ביקורות בשטח. עביצו

 לופתותח אוורור מערכות תהתקנ
 .אוויר
 י אזהרה.שלט

 מכשיר/ציוד לניתור גזים 
 רעילים.

תיות וע בדיקות סביבביצ
ה י מעבדע" קתיות תקופתיות.תעסו

 מוסמכת
בדיקות רפואיות תעסוקתיות 

 ור.תאם לניטבה .תקופתיות

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 
 
כל 

 שנתיים
 
 נהכל ש
 

נהל מ
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

ביבת ס
 בודההע

לטים. עצמים בו
 חדים

 ת עובדים.הדרכ
 יות.ריענון הנח
 מתאימים. נהלי עבודה

 ביקורות בשטח. ביצוע
 התקנת מנגנונים מונעי טריקה

  לתות.לד
פצים העלולים סילוק מכשולים וח

שמירה על סביבת  .עהלגרום לפגי
 ממכשולים.קייה נעבודה 

 .ןקסדת מג ,נעלי בטיחות
 

 וטףש
 
 
 
 
 
 מידי

נהל מ
 ה.מחלק
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ורם ג
 סיכון

גורם  לו"ז ת מניעהפעול יש/סיכוןתרח
 יאחרא

יכל מ
 סולר

ל שיפה/נזילה דל
סולר עקב כך 

פגיעה בסביבה 
 ם.ובעובדי

 כת עובדים.הדר
 ריענון הנחיות.

 נהלי עבודה מתאימים.
 קורות בשטח.ביצוע בי

מון ושילוט של החומר המסוכן סי
 פול בו בזמן חרום.ודרכי הטי

חסון א כלירות למצאמ התקנת
ת ודופן כפולה למכלים ת םעיליי
נפח ) יב בתקנות.ים כמתחיקעיקר

 .מנפח המיכל( 110% תלפחו מאצרה
עבדה ע"י מבדיקות סביבתיות 

 כת.מוסמ

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 
 
 

אחת 
 לשנתיים

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
 בטיחות

כל מי
 סולר

 משפת ילהפנ
 המיכל פתח

 .בסולם הטיפוסו

 עובדים.הדרכת 
 ות.ון הנחיריענ

 ימים.תאה מנהלי עבוד
 ביצוע ביקורות בשטח.

ים תיקניקות י יד ומענת מאחזהתק
 .למניעת נפילהמיכל גג הלסולם ול

 .לעבודה בגובה ריענוןה והסמכ
ריתמה,  -ודה בגובה יוד מגן לעבבצ

 בטיחותנעלי , מניעת נפילהמערכת ל
וליה מיוחדת נגד עם ס ניותקת

 .טררצועת סנוקסדה כולל  לקההח

 וטףש
 
 
 
 
 

 שנתיים

מנהל 
 לקה.מח

 
 
 
 

 הדרכה
 לקתמח

 בטיחות

מיכל 
 לרסו

אוירה 
 .נפיצה

 .התלקחות
 אש /יפה שר
 
 

 .הדרכת עובדים
 .נון הנחיותריע
 .ודה מתאימיםי עבנהל

 בשטח. ביצוע ביקורות
לוט אזהרה "נוזל סימון ושי

 קח/דליק"מתל
ה ודעבהדרכת בטיחות באש וב

 באווירה נפיצה.
תאימים זמינים בוי מאמצעי כי

 םבקרבת מקו
 כיבוי ה וציוד םמטפיקת בדי

 ל.שון בקרבת המיכאיסור עי
הרחקת מקורות אש וחומרים 

 בת המיכל.מקר , דליקיםבעירים

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 
 
 

אחת לחצי 
 שנה

מנהל 
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
בטיחות 

 שא

מיכל 
 סולר
ביצוע 
עבודות 

 "חמות"
רבת בק

 המיכל
ימוש או ש

בכלי 
ה דעבו

העלולים 
ליצור 
 .ניצוץ

התלקחות 
שריפה כתוצאה 

משימוש לא נכון  
 בכלילא בטוח 

 עבודה
 יכים.ותהל

 עובדים.הדרכת 
 ים.מתאימנהלי עבודה 

 ביקורות בשטח. ביצוע
שילוט אזהרה "נוזל סימון ו

 "מתלקח/דליק
בטיחות והגברת הנחיות  ןריענו

 .הכיפא
ים מסביבת ת וקרטונסילוק פסול

 ם להתלקח.העבודה העלולי
  התקנת אמצעים לכיבוי אש

 יבוי.פים וציוד כת מטבדיק
ות בזמן הנחיות התנהג ןריענו

 שריפה.
אש ת אלו באישור מרודועבביצוע 
לאחר בדיקה של מנהל ובכתב 

בטיחות מונה ומ בטיחותוממונה ה
 .אש
 
 

 וטףש
 
 
 
 
 
 
 
 
 

אחת לחצי 
 שנה

הל נמ
 מחלקה.

 
 
 
 
 
 
 

ממונה 
בטיחות 

 אש
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ורם ג
 סיכון

גורם  לו"ז פעולת מניעה יש/סיכוןרחת
 יאחרא

 סולר
ומר ח)

 (מסוכן

פגיעה/פציעה 
עבודה כתוצאה מ

ר מת חובקרב
 מסוכן

 הדרכת עובדים.
 ון הנחיות.ריענ

 ימים.נהלי עבודה מתא
 שטח.ביצוע ביקורות ב

המסוכן  החומרן ושילוט של סימו
 (SDS)הטיפול בו בזמן חרום.  דרכיו

ע"י ת תעסוקתיובדיקות סביבתיות 
 ת.כמעבדה מוסמ

 ות תעסוקתיות.ידיקות רפואב
 תבהתאם לבדיקות הסביבתיו

 שוטף
 
 
 
 
 

אחת 
 לשנתיים
אחת 
 הלשנ

מנהל 
 ה.מחלק
 
 
 
 
ונה ממ

 בטיחות

 
 
 
 
 

 למתח וריםגנרט התקנת) שמלחה בתקנות הוגדרו והפעלתו בגנרטור ושימוש להתקנה ישותדר
 . 1987 ז"התשמ, והבניה התכנון נותותק( מוךנ
 
 

 8:גנרטור והפעלת להתקנה מהדרישות חלק להלן
 

 .טורגנר מתקן ויבדוק ןיתק, יתקין, יתכנןמך מוס חשמלאי רק  •

 מופסק במצב ינעל הוא, נעילה התקן קלמפס קיים אם. ראשי במפסק ידיצו גנרטור  •
 .בלבד

 .מקרית נגיעה בפני נויוג נגישים בביםומסת חלקים  •

 
 :לוטושי זיהוי לוחיות       

 

 של הטכניים הפרטים את ולשיכל היצרן של המקורי בשילוט תצויד גנרטור ערכת  •
 .קלותב לקריאה יתןנ יהיה השילוטם, והמכניי שמלייםהח רכיבים

 גנרטור יוםק יןוצ בו, קיימא ובר לעין בולט שלט ייקבע הגנרטור מתקן לש ראשי בלוח  •
 .במערכת

 נוח במקום גנרטור להדממת התקן ןיותק יתחלופ להספקה גנרטור קיים בו, מבנה בכל  •
, לעין בולטו אקיימ-בר שלט קןיות ההתקן ליד. קומיתהמ שות הכבאותר שאישרה לגישה

 רקע אדום. על לבנות באותיות" טורגנר" רשםיי בו

 ובו לעין ובולט קיימא-בר בשלט יצויד מטיואוט באופן גם להפעילו שניתן גנרטור כל  •
 .ורהגנרט בלוח וגם הראשי בלוח גם יותקן זה שלט ," וטומטיתמופעל א גנרטור" יירשם

 ורלחיב יבהת וא קבוע תקע מתקיי חלופית לאספקה ארעי גנרטור של יבורלח במתקן  •
 בורחי" בייכת ובו לעין ובולט קיימא-בר שלט יותקן לידם ,פינים חמישה עם גנרטור

 ".לגנרטור

                                            
 ר"ד: מאת דעמי דף בטיחות דרישות - ותעשייה נייהב באתר חשמל גנרטור - ולגהות לבטיחות המוסד 8

 טורצקי אלכס


